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PREGAO ELETRONICO SRP N° 004/2022 - DPE/MA - (UASG 453747)
Processo Administrativo n° 0183/2022 - DPE/MA

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO-DPE, através de sua Comissio
Permanente de Licitacdo, torna pablico que realizara licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO
00X/2022, critério de julgamento MENOR PRECO POR GRUPO/LOTE, TIPO ABERTO através de
REGISTRO DE PRECOS, conforme descrito neste Edital e seus Anexos, os quais foram examinados
pela Assessoria Juridica, conforme PARECER n° 038/2022 contido nos autos deste Processo
Administrativo com base na LEI N° 10.520/2002, DE 17 DE JULHO DE 2002, pela LEI
COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993, e pelo DECRETO N° 10.024/2019; Decreto Federal 7.892/2013 e Decreto Estadual do Maranh&o
36.184/2020 e outras normas aplicaveis ao objeto deste certame e condi¢cBes estabelecidas no presente
Edital e seus Anexos. Este Pregdo sera conduzido pelo (a) Pregoeiro(a) e Equipe de Apoio designados pela
Portaria n°® 078 DPGE de 02 de fevereiro de 2021. A sessdo publica serd realizada através do site
WWW.comprasgovernamentais.gov.br, conduzido pelo(a) Pregoeiro(a) e respectiva Equipe de Apoio, na
sala da CPL/DPE MA, situada a Rua da Estrela n°® 421, Centro Histérico, Sdo Luis/MA. Todos os horarios
estabelecidos neste Edital, no aviso e durante a Sesséo Publica observarao, para todos os efeitos, 0 horério
de Brasilia, Distrito Federal, inclusive para contagem de tempo e registro no SISTEMA ELETRONICO,
daqui por diante denominado SISTEMA, e na documentag&o relativa ao certame. Ocorrendo decretagdo
de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacdo desta Licitacdo na data acima mencionada,
0 evento serd automaticamente transferido para o primeiro dia Util subsequente, independentemente de nova
comunicagao.

1. OBJETO DA LICITACAO
1.1 Registro de preco para, futura contratacao de servicos de motoristas, com categorias de habilitagdo
“B”, “D” e “E”, para transporte de pessoas e cargas, em regime de dedicacdo exclusiva da mao de obra,
através da conducéo de veiculos oficiais pertencentes a frota da Defensoria Publica do Estado do Maranh&o-
DPE, com jornada de trabalho de 44 horas semanais, nos termos e condic¢Oes constantes deste edital e em
conformidade com as especificaces do Anexo | — Termo de Referéncia.

1.2 Os quantitativos especificados neste Edital poderdo ser acrescidos ou reduzidos, em até 25% (vinte
e cinco por cento), a critério da Administracdo, dentro dos parametros fixados no art. 65, §1° da Lei
8.666/93

1.3. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes do objeto deste Pregdo descritas no
Comprasnet e aguelas constantes no Termo de Referéncia, prevalecerdo as do Termo de Referéncia.

1.4. E vedada a subcontratacao, cessio ou transferéncia parcial ou total do objeto deste Edital, sem anuéncia
da Defensoria Publica do Maranhéo.

1.5. Serd admitida adesdo a ata de registro de precos decorrente desta licitacao.
1.6. Cabe informar que a presente aquisicao sera pelo menor PRECO POR GRUPO/LOTE
1.7. O 6rgdo gerenciador sera a Defensoria PUblica do Estado do Maranhdo.
2. DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1 Correré por meio de Registro de Precos na forma do Artigo 7° §2° do Decreto Federal 7.892/2013.

3. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste PREGAO empresas que atenderem a todas as exigéncias deste Edital,
inclusive quanto a documentacao constante neste e em seus anexos.

3.2. A Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo-SLTI, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, atuara como provedor do SISTEMA ELETRONICO COMPRAS
GOVERNAMENTAIS, daqui por diante denominado SISTEMA.
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3.3. A DPE/MA ndo se responsabilizard por eventual desconexdo sua ou dos LICITANTES ao referido
SISTEMA.

3.4. Na hipotese de haver diferenca na descricdo do objeto registrada no SISTEMA ELETRONICO

Compras governamentais (Wwww.comprasgovernamentais.gov.br) e nas especificacbes constantes no
ANEXO | deste Edital, deverd ser considerada a do Edital.

3.5. N&o poderdo participar deste PREGAO:

a) Empresa que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolucao, liquidacdo ou em
regime de consércio, qualquer que seja sua forma de constituicao.

b) Com sécios comuns concorrendo entre si, sendo de imediato ambas excluidas do certame.

b.1) familiar de agente publico que trabalhe na Defensoria Publica do Estado do Maranhdo, em cargo de
confianca ou cargo em comissao.

¢) Que se apresentem na qualidade de subcontratadas;
d) Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste certame.
e) Empresa ou sociedade estrangeira.

f) Empresa que tenha sido declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracéo Publica, Direta
ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal ou do Distrito Federal, enquanto perdurarem os motivos da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

g) Empresa suspensa de licitar e impedida de contratar com esta DPE/MA.
h) Empresas que tenham em seus quadros servidores da DPE/MA.
i)  Enquadradas nas demais vedacOes estabelecidas no artigo 9° da Lei Federal n° 8.666/1993.

3.6. O LICITANTE devera manifestar, através de Declaracéo Especifica, disponibilizada pelo SISTEMA,
o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo para o presente PREGAO, bem como
gue a PROPOSTA esta em conformidade com as

4. DA DATA DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DAS PROPOSTAS

4.1. Os LICITANTES deverdo observar as datas e horérios previstos para a realizacio deste PREGAO nos
termos que seguem:

Data e Hora de Realizacdo do Certame Data 14/03/2022-09:30 hs (Horario de
Brasilia)

UASG UASG: 453747

Valor Global Estimado do Grupo R$ 1.571.969,40

Valor Mensal Estimado do Grupo R$ 130.997,45

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1.A empresa interessada em participar deste PREGAO ELETRONICO devera
providenciar, previamente, o credenciamento perante a Secretaria de Logistica e Tecnologia
dalnformacdo, do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, provedor do SISTEMA
utilizado nesta Licitacdo, no site www.comprasgovernamentais.gov.br, devendo também
cadastrar-se no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

5.2. O credenciamento do interessado dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo ede
senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao SISTEMA.

5.3. O credenciamento do LICITANTE, bem como a sua manutencao, dependera de registro
Cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.
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5.4. O credenciamento junto ao provedor do SISTEMA implica responsabilidade legal do
LICITANTE ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao PREGAOQO, assumindo como firmes e verdadeiras suas
PROPOSTAS e lances, inclusive os atos por eles praticados.

5.5. O LICITANTE credenciado deve acompanhar as operacfes do SISTEMA durante o
procedimento licitatorio, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo SISTEMA ou de sua
desconexao.

5.6. O uso da senha de acesso ao SISTEMA pelo LICITANTE ¢é de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do SISTEMA ou a DPE/MA responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que provocados por terceiros.

| 6. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS |
6.1.0 encaminhamento da proposta pressupde o0 pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas neste Edital e seus anexos.

6.2 O licitante sera responsavel por todas as transacdes efetuadas em seu nome, assumir como firmes e
verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

6.3 Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatorio,
responsabilizando-se pelo 6nus da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

6.4 As propostas, planilhas e, quando for o caso, seus anexos (vedado qualquer tipo de identificacdo do
licitante quando de suas inser¢es no sistema), deverdo ser formulados e remetidos exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, via internet, para o sitio do COMPRASNET, obedecidos os prazos estipulados
neste instrumento de convocacao.

6.4.1 Qualquer identificagdo prévia do licitante ao registrar sua proposta no sistema ser4 motivo para sua
desclassificagéo.

6.4.2 Somente através de digitacdo da senha privativa pelo licitante credenciado no provedor do sistema é
que se poderé enviar a proposta de precos, que devera ser apresentada de forma clara e objetiva, contendo
o valor total de cada item licitado, contemplados todos 0s custos necessarios ao perfeito cumprimento das
obrigacdes estipuladas neste certame, em conformidade com o edital, devendo consignar detalhadamente,
ainda:

6.5. Proposta de Precos, indicando o preco unitario mensal e global (anual) valor total da proposta em
algarismo e por extenso, em Real (R$), na quantidade indicada ja incluidos os impostos, lucros e todas as
despesas incidentes, essenciais para a prestacao dos servigos objeto deste Pregéo.

6.5.1 Deverd ser considerado o salario base fixo para cada categoria indicado no item 10. Custo
Estimado — do Termo de Referéncia, ndo podendo ser reduzido este valor, sob pena de
desclassificacao.

6.5.1.1 A licitante deverd cotar o preco dos servi¢os levando-se em consideragdo o custo das viagens,
tomando por base o valor unitario de R$ 235,00 (duzentos e trinta e cinco reais) a titulo de diaria, consoante
0 demonstrado no quadro do item 10.1 do Termo de Referéncia.

6.5.1.2 Planilha de composicao de custos e formacdo de precos, que demonstre a composi¢cdo do preco
unitério e total, informando qual a convencgdo que serviu de base para a formag&o do preco apresentado.
Deveré ser informada a Remuneracdo do funcionério (salario base + adicionais previstos em convencao
coletiva e insumos) que deverdo estar conforme termo de referéncia, sendo oportunizado ao vencedor a
corre¢do de indice que esteja em desacordo com percentual legal.

6.5.1.3 Os valores propostos sao de responsabilidade exclusiva do licitante, devendo estar inclusos todos
0S custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
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gue incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servigos. A empresa € a Unica responsavel pela
cotacdo correta dos encargos tributérios.

6.5.1.3.1 Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete a
licitante podera ajustar os percentuais de recolhimento, entretanto ndo poderd aumentar o Valor Total
da proposta apresentada, conforme (Acorddo 1.811/2014 — Plendrio), que afirma: (“Erro no
preenchimento da planilha de formacdo de preco do licitante ndo constitui motivo suficiente para a
desclassificagdo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracédo do
preco ofertado”).

6.5.1 Precos unitarios e os valores mensal e global (anual) da proposta da prestacdo dos servicos,
englobando a categoria profissional envolvida, contendo todos os elementos que influam no custo
operacional, inclusive tributos e encargos sociais, excecao feita a impostos e taxas de obrigagéo especifica
dos interessados (ja abrangidas pela taxa de administracdo), podendo ser apresentada conforme modelo da
Planilha de Custos e Formacéo de Precos (Anexo Il do TR).

6.5.1.1 Prevalecera em casos de divergéncia entre o prego total e o preco unitario, o valor ofertado
como preco unitério, e, no caso de divergéncia entre o valor em algarismos e o valor por extenso,
prevalecera o extenso.

6.5.2 A proposta deve incluir, além do estabelecido acima, mas sem a eles se limitarem, os valores
correspondentes a:
a) Administracdo local e centralizada;
b) Mao de obra acrescida dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e suasintegracdes;
c) Fornecimento de todos os uniformes, EPI's necessarios a execucao dos servigos,conforme consta
do Termo de Referéncia;
d) Recolhimento de todos os tributos incidentes sobre os servigos executados pelo Contratado;
e) Pagamento de todos os beneficios diretos e indiretos concedidos através deacordo/dissidio
coletivo da categoria que estiverem vinculados seus empregados;
f) Todos os custos a mais que se facam necessarios para o fiel desempenho na prestacdo dos
Servigos;
g) Lucro do Contratado;
h) Despesas decorrentes do cumprimento de obrigacOes legais de higiene, seguranca e medicina do
trabalho;
i) Todos os seguros a que estiver obrigada por dispositivos legais.

6.5.2.1 Prazo de validade da proposta: no minimo 60 (sessenta) dias consecutivos, a contar da data da
sessdo de abertura deste pregdo eletrénico. As propostas que omitirem ouindicarem prazo de validade
diferente ao minimo permitido serdo entendidas como validas pelo periodo acima estipulado.

6.5.2.2 Locais de execugdo dos servigos: Os servicos serdo prestados nas dependéncias e em veiculos da
DPE/MA, nos diversos Municipios, abrangendo a capital e interiordo Estado, conforme indicacdo da
Administracéo, vedada a subcontratacdo pela contratada.

6.5.2.3. A escala especial das viagens a servigo serd cumprida pelos postos de trabalho, com veiculo
administrativo, preferencialmente em dias Uteis, de segunda a sexta-feira.

6.5.3.5 Horario e frequéncia da prestacdo dos servigos: Os postos de trabalho serdo distribuidos no
periodo de 06h as 22h, cuja execucdo da jornada variara dentro deste periodo de maneira que atendam todas
as demandas, sem prejuizo de outros que se fizerem necessarios, observada a jornada de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais e jornada especial previstas na Convencdo Coletiva de Trabalho indicada.

6.5.3.5.1. A Administracdo poderd, a qualquer tempo, alterar os horérios de prestacao dos servicos,
sem aumento de pessoal e dentro do limite estabelecido na lei.

6.5.3.6 O licitante que ndo mantiver sua Proposta ficara sujeito as penalidades estabelecidas no item 15.6
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deste Edital.

6.5.3.7 Na hipétese do processo licitatério vir a ser interrompido em razdo de Recurso
Administrativo, o prazo de validade da Proposta de Precos fica automaticamente prorrogado por igual
numero de dias em que estiver suspenso.

6.5.3.8 Serdo desclassificadas as Propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus
Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

6.5.3.9 Serdo desclassificadas as propostas manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles
que ndo venham a ter demonstrado sua viabilidade atraves de documentacdo que comprove que 0s
custos dos insumos sdo coerentes com 0s de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo
compativeis com a execu¢do do objeto do contrato, bem como aqueles que ndo atenderem ao art. 44,
paragrafo 3°, da Lei N° 8.666/93.

6.5.3.10 A DPE/MA podera, caso julgue necessario, solicitar maiores esclarecimentos sobre a composicéo
do(s) preco(s) proposto(s).

6.6.1. Inexisténcia de fato superveniente que o impeca de participar do certame;

6.6.2. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal;
6.6.3. Concordancia com as condigdes estabelecidas neste Edital e que atende aos requisitos de habilitagéo;

6.6.4. Atendimento aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, no caso de microempresas
e empresas de pequeno porte;

6.6.5. Elaboracdo independente de proposta, consoante Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 17 de
setembro de 2009.

6.6.6 As referidas declaracdes somente poderdo ser visualizadas e impressas a partir da fase de aceitagéo e
habilitacdo, respectivamente, quando também poder&o ser alteradas ou reenviadas pelos LICITANTES, por
solicitagdo do pregoeiro.

6.6.7 A falsidade das DECLARAGCOES prestadas pelo LICITANTE caracteriza crime previsto no artigo
299 do Cddigo Penal, sujeitando-se ainda as sangdes previstas no Decreto n° 10.024/2019.

6.7. Decorrido o prazo de validade da PROPOSTA sem convocagdo para a contratacdo, ficam os
LICITANTES liberados dos compromissos assumidos, cabendo no caso, negociacdo com a DPE/MA para
manter o preco proposto.

6.8. Todos os custos decorrentes da elaboracéo e apresentacdo da PROPOSTA serdo de responsabilidade
exclusiva do LICITANTE.

| 7. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA |

7.1. O(A) PREGOEIRO(A), via SISTEMA, dara inicio a0 PREGAO com a abertura da Sessdo Publica,
na data e horério indicados no preAmbulo deste Edital, com a divulgacdo das PROPOSTAS recebidas em
conformidade com as normas conduzidas no item 6 deste Edital.

7.2. A comunicacdo entre o () PREGOEIRO (A) e os LICITANTES ocorrera exclusivamente mediante
troca de mensagens, em campo proprio do SISTEMA.

7.3. Cabe ao LICITANTE acompanhar as operacGes no SISTEMA durante a Sessdo Publica do
PREGAO, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
qualquer mensagem emitida pelo SISTEMA ou de sua desconexao.
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7.4. O SISTEMA ordenard, automaticamente, as PROPOSTAS classificadas pelo(a) PREGOEIRO(A),
sendo que somente estas participardo da fase de lances.

7.5. Ordenadas as PROPOSTAS, o(a) PREGOEIRO(A) daré inicio a fase competitiva, quando entdo os
LICITANTES poderédo encaminhar lances sucessivos, exclusivamente por meio do SISTEMA.

7.6. Da Sessdo Publica do PREGAO ser4 lavrada ata circunstanciada e imediatamente disponibilizada na
internet pelo SISTEMA, para acesso livre.

8. DA FASE COMPETITIVA COM A FORMULAGAO DE LANCES

8.1. Aberta a etapa competitiva, os LICITANTES poderdo encaminhar seus lances observando o horario
fixado e as regras de aceitacdo dos mesmos. A cada lance ofertado, o LICITANTE serd imediatamente
informado do seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.2. Os lances serdo ofertados pelo VALOR TOTAL MENSAL, nas condi¢tes definidas no ANEXO |
deste Edital. Os lances serdo publicos e abertos, na forma do artigo 31, inciso | do Decreto 10.024/2019.

a) No caso de haver algum valor superior ao Termo de Referéncia, sera concedido direito para reducéo
do valor superior, no prazo de até 30(trinta) minutos, da convocagdo do anexo. O LICITANTE somente
podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo SISTEMA, com pelo menos
0,5% (meio por cento) de diferenca do ofertado e registrado pelo SISTEMA, conforme artigo 31, paragrafo
nico do Decreto Federal 10.024/2019.

b) O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apds o encerramento da etapa de
lances ou, quando for o caso, ap6s negociacdo e decisao do Pregoeiro acerca da aceitagdo do lance de menor
valor.

8.3. Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro.

8.4. Durante a Sessdo Publica, os LICITANTES serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do LICITANTE detentor do lance.

8.5. A etapa de lances sera encerrada ap0s o prazo de 10 minutos com prorrogacéo automatica do sistema
na forma do artigo 32 do Decreto 10.024/2019, quando houver lance nos 2 (dois) ultimos minutos.

8.6. Durante a fase de lances o (a) PREGOEIRO (A) podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
seja considerado inexequivel, desclassificando a PROPOSTA do LICITANTE.

8.7. Ap0s o encerramento da etapa competitiva de lances, o (a) PREGOEIRO (A) podera encaminhar,
pelo SISTEMA, contraproposta ao LICITANTE que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja
obtida melhor PROPOSTA, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢des
diferentes daquelas previstas no Edital. A negociacdo podera ser acompanhada pelos demais LICITANTES.

8.8. Finda a fase de lances, o LICITANTE detentor do MENOR LANCE devera encaminhar no prazo de
até 24 (vinte e quatro) horas, por meio eletrénico, sua PROPOSTA AJUSTADA juntamente com a
documentacédo de habilitagdo previstos no item 11 do edital, com o valor readequado ao valor do lance
vencedor.

8.8.1. O ndo envio da PROPOSTA pelo LICITANTE no prazo estabelecido implicara desclassificacdo do
LICITANTE e decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancOes legais cabiveis, cabendo ao
(a) PREGOEIRO (A) convocar os LICITANTES na ordem remanescente dos lances e dar continuidade
a0 PREGAO.
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8.9. A PROPOSTA DE PRECOS DEFINITIVA (ajustada ao valor do lance ofertado), devera estar
acompanhada de nova planilha de custos, com recomposicao dos precos unitarios e totais, constando o0s
valores do fechamento da operagdo de ajuste, de acordo com o valor da adjudicacédo, a qual substituira a
proposta primitiva, devendo ser o ajuste readequado ao lance vencedor, mantendo-se a proporcionalidade
dos precos anteriores com 0s novos precos de cada item, sob pena de ser considerada desistente,
convocando-se a proxima colocada, sem prejuizo das san¢des estabelecidas neste Edital.

8.10. No caso de desconexdo do (a) PREGOEIRO (A) no decorrer da etapa de lances, se 0 SISTEMA
permanecer acessivel aos LICITANTES os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

8.10.1. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos a Sesséo do Pregdo Eletrénico
sera suspensa e tera reinicio somente apds a comunicagao expressa aos participantes.

9. DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS E DAS EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE

9.1. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo & comparagédo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar- se o disposto nos arts.
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

9.2. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance s serdo consideradas empatadas
com a primeira colocada.

9.3. A melhor microempresa/EPP classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
Gltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagcdo automatica para tanto.

9.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte
gue se encontrem no intervalo estabelecido neste subitem, o sistema fara um sorteio eletrénico, definindo
e convocando automaticamente a vencedora, para o encaminhamento da oferta final do desempate.

10. DO JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. Encerrada a etapa de lances, o(a) PREGOEIRO(A) examinara a PROPOSTA classificada em
primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao determinado para a contratacdo e as
especificacBes constantes do ANEXO | deste Edital, e em seguida, verificara a HABILITACAO do
LICITANTE nas condi¢cbes definidas no item 11 deste Edital. Serdo observadas no julgamento das
PROPQOSTAS as condicdes seguintes:

10.1.1. No julgamento das PROPOSTAS, a classificacdo dar-se-a pelo critério de MENOR PRECO
GRUPO/LOTE (devendo os valores unitarios estarem conforme o estimado no Termo de Referéncia),
sendo considerada vencedora a Proposta que atender as condic6es do Edital e ofertar o MENOR LANCE
POR LOTE/GRUPO.

10.1.1.1 O critério de aceitabilidade do melhor pre¢o tera como parametro o valor praticado no mercado e
0 méximo determinado pelo Edital.

a) A LICITANTE deveréa ofertar em sua PROPOSTA valores consoantes com agueles vigentes no mercado
na data de sua apresentacdo, nos quais deverdo estar incluidos todos os impostos, taxas e quaisquer outras
despesas inerentes a prestacao dos servigos.
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10.1.2. Serdo desclassificadas as PROPOSTAS que ndo atenderem as condicGes exigidas no Edital e seus
anexos, que apresentarem precos acima do maximo estabelecido ou manifestamente inexequiveis.

10.1.3. As PROPOSTAS com pregos inexequiveis sdo consideradas aquelas cujo LICITANTE nédo haja
demonstrado, mediante solicitacdo do(a) PREGOEIRO(A), “sua viabilidade através de documentagdo
gue comprove gque 0s custos dos insumos sdo coerentes com 0s de mercado e que os coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execugdo do objeto do Contrato” (Lei n® 10.520/2002, art. 9° c/c art.
48, 11 da Lei n® 8.666/1993).

10.1.4. O(A) PREGOEIRO(A), no julgamento das PROPOSTAS, podera realizar diligéncias ou requisitar
informacdes, incluindo esclarecimentos e detalhamentos sobre as PROPOSTAS, sem implicar a
modificac&o de seu teor ou a inclus@o de documento, ou informacéo que deveria constar originalmente na
PROPOSTA. A néo apresentacdo das informagoes solicitadas implicara o julgamento no estado em que se
encontram as PROPOSTAS, podendo resultar em sua desclassificacao.

10.1.5. Serdo desclassificados os licitantes, que apresentarem documentos ilegiveis, de procedéncia
duvidosa e que, ao serem convocados pelo Pregoeiro, ndo apresentarem o documento de forma legivel e
que possa ser conferida sua autenticidade, tal qual selos e codigos de autenticagao.

10.2. O (A) PREGOEIRO(A) podera solicitar também a manifestacéo escrita do setor requisitante ou da area
especializada no objeto, assim como parecer técnico para orientar sua decisao.

10.3. Apbs aceitacdo da PROPOSTA, o (a) PREGOEIRO (A) verificara a HABILITACAO do
LICITANTE e, em seguida anunciard o LICITANTE vencedor, o qual sera convocado pela DPE/MA, apds
HOMOLOGACAO do resultado do PREGAO, para assinar Contrato ou instrumento equivalente, no prazo
e condicBes definidos neste Edital.

10.4. Se a PROPOSTA néo for aceitavel ou se o LICITANTE ndo atender as exigéncias editalicias o(a)
PREGOEIRO(A) examinara as PROPOSTAS subsequentes, na ordem de classificacédo, até a apuracao de
uma PROPOSTA que atenda todas as exigéncias do Edital. O(A) PREGOEIRO (A) podera negociar com
0 Proponente para gque seja obtido prego melhor.

10.5. No julgamento das PROPOSTAS, o(a) PREGOEIRO(A) podera sanar erros ou falhas que nédo
alterem a substancia da PROPOSTA, mediante despacho fundamentado, registrado em Ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacéo.

10.6. Dados do licitante, referente as seguintes informac@es: Razdo Social, Enderego, Telefone, nimero do
CNPJ/MF, Banco, Agéncia, Nimero da Conta e Praca de Pagamento, E-mail (se possuir) e 0 nome, estado
civil, profissdo, namero do CPF(MF) e do documento de Identidade (RG), domicilio e cargo na empresa,
da pessoa que ficara encarregada de assinar o contrato, quandofor o caso.

10.7. Caso necessario a documentagéo devera ser enviada por SEDEX com no PRAZO DE ATE 5(dias)
da homologacéo do resultado e serd levada em consideracdo no decorrer da execugdo do contrato e
aplicacdo de eventual sanc¢do a Contratada, se for o caso.

10.7.1. Todas as especificaces do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

| 11. DA HABILITACAO |

11.1. AHABILITACAO do LICITANTE sera verificada, ap6s a proclamacéo de sua classificaco, por
meio do SICAF mediante consulta on-line aos documentos por ele abrangidos na forma do artigo 27, da
Lei Federal 8666/93 ou por envio de documentos complementares que n&o constem do SICAF ou estejam
desatualizados, conforme a seguir:
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a) Habilitacdo juridica;

b) Regularidade fiscal,

¢) Qualificacéo técnica;

d) Qualificacdo econémica e financeira;

e) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

| 11.1.1. RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA |

A - Registro comercial, para empresa individual;

B - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, bem como suas alteragdes, devidamente
registrado, para as sociedades, com fins econémicos, e, no caso de sociedades por a¢bes, acompanhado dos
documentos comprobatorios de eleicdo de seus administradores;

C - Inscricdo do ato constitutivo, devidamente registrado, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio, para as demais entidades civis com fins ndo econdémicos;

D - A empresa ou sociedade estrangeira, em funcionamento no Pais, devera apresentar, também, o
decreto de autorizacdo ou o ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

11.1.2 RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

A - Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ);

B- Prova Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se houver, relativo a sede do
LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste Edital.

C - Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

D -Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto aos tributos federais,
abrangidas inclusive as contribuic@es sociais e & Divida Ativa da Unido, por elas administrados, de acordo
com a Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014);

E- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a JUSTICA DO TRABALHO, mediante a
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

E.1 Havendo restri¢do na regularidade fiscal ou trabalhista, das microempresas e empresas de pequeno
porte com direito ao favorecimento estabelecido na LC 123/2006 e LC 155/2016, ser-lhe-& concedido o
prazo adicional de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a requerimento do interessado
dentro do prazo estabelecido e a critério da administracdo, para a regularizacdo da documentacéo, contados
da decisdo do pregoeiro que declarar a empresa vencedora do certame (art. 43, § 1°, da LC 123/2006,
alterada pela LC 147/2014);A ndo regularizagcdo da documentagdo, no prazo previsto no sub-item anterior
implicard na decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste edital, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo ou revogar a
licitagdo (art. 43, § 2°, da LC 123/2006).

11.1.3. RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA E BALANGCO ECONOMICO
FINANCEIRO

11.1.3.1. Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica Operacional, expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove ter a licitante capacidade para
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execucdo de servigcos com caracteristicas semelhantes e de complexidade operacionais
equivalentes ou superiores ao objeto desta licitagéo.
11.1.3.2.0(s) atestado(s) devera(ao) conter, no minimo, os seguintes requisitos:
a) Papel timbrado do emitente;
b) Razdo Social;
c) CNPJ;
d) Endereco completo do emitente;
e) Razdo Social do licitante;
f) Vigéncia e objeto do contrato;
g) Declaracdo de que os requisitos do contrato foram atendidos;
h) Local e data de emissdo do atestado;
i) Identificacdo, cargo, assinatura e contato do atestante.

11.1.3.3 O(s) atestado(s) de capacidade técnica apresentado(s) devera(do) se referir a servicos
prestados, no ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secundaria, especificada no
contrato social.

11.1.3.3.1 N&o serdo considerados atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas
integrantes do mesmo grupo comercial, industrial ou de qualquer outra atividade econémica a que
pertenca a proponente.

11.1.3.4 As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacGes necessarias a
comprovagcdo da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados, conforme item 10.10, do
ANEXO VII-Ada IN 05/2017.

11.1.3.5 O(A) Pregoeiro(a) podera consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes, para comprovar as condigdes de habilitacdo dos licitantes.

11.1.3.6 O licitante devera apresentar Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, que comprovem Capital Social no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor
estimado do GRUPO/LOTE.

11.1.3.6.1 As empresas constituidas apds o encerramento do ultimo exercicio social (na forma do
artigo 1.078 do codigo Civil), em substituicdo ao Balango Patrimonial e as Demonstracdes Contébeis,
deverdo apresentar o Balango de Abertura;

11.1.3.6.2 Certiddo Negativa de Faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de emissdo de no méximo 60 (sessenta) dias anteriores a
data da abertura da sessao;

11.2 Os documentos exigidos para a HABILITACAO que n&o estejam contemplados no SICAF deveréo
ser apresentados digitalizados por meio eletrbnico, no prazo maximo de 02 (DUAS) horas, ap6s o
encerramento da fase de lances ou solicitacdo do(a) PREGOEIRO(A) no SISTEMA, conforme o caso,
para a Comissdo Permanente de Licitacdo da DPE/MA a Rua da Estrela, n® 421 — Praia Grande/Projeto
Reviver CEP - 65010- 200.

11.3. Para fins de HABILITACAO neste PREGAO, o LICITANTE devera apresentar a habilitacio
parcial e documentacdo obrigatoria, validas no SICAF, para comprovar a Regularidade Fiscal e
Habilitacdo Juridica, ou apresentar documentos exigidos na Instrugdo Normativa n°® 02/2010-MPOG ao(a)
PREGOEIRO(A).

Rua da Estrela, N° 421 — Praia Grande/Projeto Reviver CEP - 65010-200
Fone (098) 3231-0958 / 3221-6110 / 3231-5819 — www.dpe-ma.def.br 10
CNPJ N° 00.820.295/0001-42 - Séo Luis — Maranhdo



Folha n°

e
wlly Proc. n°0183/2022

DEFENSORIA PUBLICA Setor CPL

do Estado do Maranhao

11.4. O(A) PREGOEIRO(A), constatando que a documentacéo apresentada pelo LICITANTE atende as
exigéncias editalicias, proclamard HABILITADO o LICITANTE e aquele que deixar de apresentar a
documentacdo exigida ou apresenta-la de forma irregular sera proclamado INABILITADO.

11.5. Sob pena de INABILITACAO, os documentos encaminhados para HABILITACAO deverdo estar
em nome do LICITANTE e, preferencialmente, com o nimero do CNPJ e o respectivo endereco.

11.6 Se o LICITANTE for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
LICITANTE for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.7 Havendo alguma restricdo nos documentos de comprovacao da regularidade fiscal ou trabalhista dos
licitantes Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, serd assegurado a eles o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

11.8 O termo inicial do prazo fixado no subitem 11.1.2, alinea E.1, corresponderd ao momento em gue 0
LICITANTE for declarado vencedor do certame. Esse prazo podera ser prorrogavel por igual periodo, a
critério do DPE/MA, mediante justificativa do LICITANTE por escrito.

A - A ndo regularizacdo da documentacdo de Regularidade Fiscal ou Trabalhista pelo LICITANTE
implicara decadéncia do direito a contratagdo sem prejuizo das sancdes previstas no art. 87 da Lei n°
8.666/1993, sendo facultado a DPE/MA convocar os LICITANTES remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a assinatura do Contrato, ou revogar a Licitagéo.

11.9 No julgamento da HABILITACAO o(a) PREGOEIRO(A) podera sanar erros ou falhas que nio
alterem a substéncia dos documentos, mediante despacho fundamentado, registrado em Ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo.

| 12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO |

12.1 Depois de concluidas as etapas de analise dos precos ofertados e verificado o atendimento das
exigéncias de habilitacdo fixadas neste Edital e decididos os recursos, se foi este 0 caso, 0 objeto deste
certame sera adjudicado em favor do licitante que tenha sido declarado vencedor e habilitado, ap6s as
etapas aqui mencionadas.

12.2 O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor/habilitado, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, ap6s a regular decisdo dos recursos
apresentados.

12.3 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

12.4 A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito & contratag&o.
13. DOS RECURSOS

13.1. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira prazo de 20 (vinte) minutos, durante o qual qualquer
licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencéo de
recurso.

13.1.1 A falta de manifestacdo motivada ou de forma genérica no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro
a adjudicar o objeto ao licitante vencedor. Acorddo n. 600/2011-Plenario, TC-033.647/2010-0, rel. Min.
José Jorge, 16.03.2011; Acérdao N° 1148/2014 — TCU — Plenario: O Pregoeiro examinara a intencao de
recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

Rua da Estrela, N° 421 — Praia Grande/Projeto Reviver CEP - 65010-200
Fone (098) 3231-0958 / 3221-6110 / 3231-5819 — www.dpe-ma.def.br 11
CNPJ N° 00.820.295/0001-42 - Séo Luis — Maranhéo



Folha n°

I" 9 01
w. 'ly Proc. n® 0183/2022

DEFENSORIA PUBLICA Setor CPL

do Estado do Maranhdo

13.1.2 O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso, em campo
préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a
apresentar contrarrazdes no mesmo prazo, também via sistema, em igual prazo, que comegara a correr do
término do prazo da recorrente.

13.1.3 Para justificar sua intencdo de recorrer e fundamentar suas razfes ou contrarrazes de recurso, 0
licitante interessado podera solicitar vista dos autos a partir do encerramento da fase de lances.

13.1.4 O acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

14. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

14.1. Até 3 (trés) dias Gteis antes da data fixada para a abertura da Sessdo Publica deste PREGAO, qualquer
pessoa podera impugnar o Edital, através do e-mail cpldpe@ma.def.br

14.2. Caberd ao(a) PREGOEIRO(A), auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do Termo de
Referéncia e ainda pela Assessoria Juridica da DPE/MA, responder aos pedidos de esclarecimentos
deduzidos pelos potenciais licitantes até 24 (vinte e quatro) horas, antes do encerramento do prazo de
acolhimento de propostas.

14.2 As informacdes e/ou esclarecimentos serdo prestados pelo Pregoeiro através dos sitios da DPE/MA,
bem como do COMPRASNET (http://www.comprasnet.gov.br), até 24 (vinte e quatro) horas, antes do
encerramento do prazo de acolhimento de propostas ficando todos os licitantes obrigados a acessa-lo para
obtencdo das informacdes prestadas pelo Pregoeiro.

14.2.1 Cabera ao Pregoeiro, decidir sobre a impugnacéo e/ou responder a pedidos de esclarecimento, de
acordo com o § 1° do art. 23 do Decreto n® 10.024/2019, podendo requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo do Termo de Referéncia e dos anexos.

14.3. Se a impugnagcdo contra o Edital for acolhida, o Edital sera alterado e sera definida e publicada nova
data para realizacdo do certame, pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se deu o texto original.
Caso a alteracdo no ato convocatorio possa inquestionavelmente afetar a elaboracdo da PROPOSTA, o
prazo inicialmente estabelecido sera reaberto.

14.4. Decaira do direito de impugnar perante a DPE/MA os termos deste Edital aquele que, aceitando-os
sem objecéo, venha a apontar, depois do julgamento, falhas ou irregularidades que o viciariam, hipotese
em que tal comunicacdo nao teré efeito de recurso.

| 15. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E ADESAO |

15.1. Homologado o resultado da licitacdo, tera o adjudicatario o prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir
da data de sua convocacdo, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade encontra-se
nela fixado, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

15.2. Alternativamente & convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura da Ata
de Registro de Precos, a Administracdo podera encaminha-la para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinada no prazo de 05(cinco)
dias, a contar da data de seu recebimento.

15.3. O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de Pregos podera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s) vencedor(s), durante o
seu transcurso, e desde que devidamente aceito.
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15.4. Poderao ser formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quanto necessarias para o registro de todos
o0s itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicacdo do licitante vencedor, a descri¢do do(s)
item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais condic@es.

15.5 Serd incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou
servicos com precos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da classificacdo do certame, excluido o
percentual referente a margem de preferéncia, qguando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no art.
3 da Lei n®8.666/1993.

15.6  O(s) licitante(s) e Contratado(s), estdo sujeitos as sangdes e penalidades previstas nos termos da
Lei n® 10.520/02 e da Lei n° 8.666/93.

15.7 Cabera ao prestador beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as condigdes nela
estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente de adesdo, independente dos
quantitativos registrados em Ata, desde que este novo compromisso ndo prejudique as obrigacdes
anteriormente assumidas.

15.8 As aquisicOes adicionais ndo poderao exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos
quantitativos registrados na ata de registro de precos para o 6rgao gerenciador e 6rgdo participantes.

15.9 O quantitativo decorrente das adesdes & ata de registro de precos ndo podera exceder, na totalidade, ao
quintuplo do quantitativo de cada item registrado na Ata de Registro de Precos para o Orgdo Gerenciador,
de acordo com o Decreto Estadual do Maranhé&o 36.184/2020, artigo 27, §4°.

15.10 O fornecedor beneficiario se obriga a manter, durante o prazo de validade da Ata de Registro de
Precos, todas as condicdes de habilitacio exigidas nesta licitacéo.

15.11 Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual reducdo daqueles praticados
no mercado ou de fato que eleve o custo do servico registrado.
16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal
discriminativa, acompanhada da fatura e devidamente atestada por servidor designado para este fim,
por meio de ordem bancéria emitida em nome do proponente vencedor, para crédito na conta corrente
por ele indicado, uma vez satisfeitas as condicOes estabelecidas neste Edital e seu Anexo, devendo o
fornecedor, na oportunidade, estar cadastrado no SIAGEM.

17. DO PRECO

17.1. As contratacdes decorrentes da Ata de Registro de Precos poderao sofrer alteragdes, obedecidas
as disposi¢des contidas no art. 65 da Lei n° 8.666/93 e no Decreto n° 7.892, de 2013

18. DO RECEBIMENTO E PAGAMENTO

18.1. Os critérios de recebimento e pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia e na
Minuta do Contrato, anexos a este Edital.

19. DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

19.1. Apds a homologacédo da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus precos ao valor da
proposta do licitante melhor classificado no prazo de até 24 (vinte quatro) horas da homologacéo.

19.1.1. A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicaré o resultado do certame
em relagdo ao licitante melhor classificado.

19.2. Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao do licitante
vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da Gltima proposta individual apresentada durante
a fase competitiva.
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19.3. Esta ordem de classificacdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas contratacdes e
somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame ndo assine a ata ou tenha seu registro
cancelado nas hipdteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n° 7.892/2013.

20. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECO

20.1. O FORNECEDOR REGISTRADO podera requerer ao ORGAO GERENCIADOR o
cancelamento do seu Registro na Ata, mediante solicitacdo, por escrito, na forma do que dispde o artigo
21 do Decreto n°. 7.892/2013.

20.2. O FORNECEDOR REGISTRADO teré seu registro cancelado, quando sobrevierem algumas das
condicdes previstas nos art. 20 e 21 Decreto Federal n°. 7.892/2013.

21. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

21.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de Referéncia e na
Minuta do Contrato, anexos a este Edital.

22. DA GARANTIA CONTRATUAL

22.1. A adjudicataria quando convocada a assinar o Contrato, prestara garantia contratual no percentual
de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, no prazo de até 15 (quinze) dias apds a sua
assinatura, devendo ter validade de até 03 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, conforme
0 artigo 56 da lei n° 8.666/93 e seus paragrafos.

22.2. Cabera a adjudicataria optar por uma das modalidades previstas no § 1° do artigo 56 da Lei n°
8.666/93.

22.3. ACONTRATANTE poderéa descontar do valor da Garantia toda e qualquer importancia que lhe
for devida pela Contratada a qualquer titulo, inclusive multas.

22.4. Se o desconto se efetivar no decorrer do prazo contratual, a Garantia devera ser reintegrada no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de recebimento da notificacdo sob pena de ser
descontada na fatura seguinte.

22.5. A garantia, ou seu saldo, somente serd liberado apds o integral cumprimento de todas as
obrigagdes contratuais, inclusive recolhimento de multas e satisfacdo de prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, no prazo de até 30 (trinta) dias, mediante pedido formal da
Contratada.

23. DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1. O Edital destt PREGAO encontra-se disponivel no endereco Eletronico
WWW.comprasgovernamentais.gov.br; https://defensoria.ma.def.br/dpema/portal/licitacoes e
https://www.tcema.tc.br/.

23.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes a esse procedimento licitatorio deverdo ser enviados
ao(a) PREGOEIRQO(A) em até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da Sessao Publica,
exclusivamente por meio eletrdnico, via internet, para o enderecgo: cpldpe@ma.def.br

23.3. E facultado ao(a) PREGOEIRO (A), auxiliado(a) pela equipe de apoio, proceder em qualquer
fase desta Licitacdo a diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢éo do processo,
vedada a incluséo posterior de documento ou informagdo que deveria constar originalmente da
PROPOSTA.

23.3.1. Caso ndo seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade da PROPOSTA ou dos
documentos de HABILITACAO, o(a) PREGOEIRO(A) podera suspender o PREGAO e marcar
nova data para sua aceitabilidade, ficando intimados, no mesmo ato, os LICITANTES.
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23.4. A apresentacdo da PROPOSTA de precos obriga o LICITANTE declarado vencedor ao
cumprimento de todas as condicGes deste Edital, sujeitando-se o LICITANTE as sancfes previstas
neste Edital e na legislacdo aplicada a espécie.

23.5. Qualquer informacéo relativa a esta Licitacdo seréo prestados pelo(a)PREGOEIRO(A) e
Membros da equipe de apoio na Comissao Permanente de Licitacdo, localizada no segundo andar do
prédio sede da Defensoria Publica do Estado do Maranhdo, situada na Rua da Estrela, 421, Praia
Grande/Projeto Reviver, CEP —65010-200 S&o Luis/MA, através dos fones/fax: (98) 3231-0958/3221-
6110, nos dias e horarios de expediente (segunda a sexta- feira de 08:00h as 17hs, obedecidos 0s
seguintes critérios:

23.5.1. Em hipotese alguma serdo aceitos entendimentos verbais entre interessados e a DPE/MA,;

22.5.2. Os esclarecimentos aos consulentes serdo comunicados a todos os demais interessados que
tenham adquirido o presente Edital.

22.6. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) PREGOEIRO(A), que decidird com base nas normas
conduzidas pela legislacdo em vigor aplicada a espécie.

23. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia e anexos (Tabela de acordo de niveis de servi¢os; modelo planilhas
de composicao de custos e formacao de pregos)

ANEXO Il -Modelo Declaracédo de Visita (facultativo)

ANEXO Il -Minuta de Ata de Registro de Precos

ANEXO IV —Minuta de Contrato

Sao Luis MA, 21 de fevereiro de 2022.
Comissdo de Licitacdo DPE/MA
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. O OBJETO

1.1. Registro de precos para eventual contratacao de servicos de motoristas, com
categorias de habilitacao “B”, “D” e “E”, para transporte de pessoas e cargas, em
regime de dedicacao exclusiva da mao de obra, através da conducado de veiculos
oficiais pertencentes a frota da Defensoria PUblica do Estado do Maranhdo-DPE/MA,
com jornada de trabalho de 44 horas semanais.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando a expansdao da DPE/MA nos U(ltimos anos, demandando
significativo aporte de viagens ao interior do Estado;

2.2. Considerando o aumento das acbes dos defensores em atividades de
atendimento as populacdes hipossuficientes, na capital e nos municipios do Estado;

2.3. Considerando a escassez servidores {motoristas) na Instituicdo, necessérios ao
desenvolvimento das atividades de conducao de pessoas e cargas;

2.4. Considerando ainda, a renovacao da frota de veiculos da Defensoria Publica do
Estado do Maranhdo, com aquisicao de novos veiculos;

2.5. Justifica-se o referido registro de precos para eventual contratacao, em razao da
expansao da Instituicao e necessidade de servicos de motoristas, nas categorias de
habilitacao “B”, “D” e “E"”, para transportes de pessoas e cargas, em regime de
dedicacao exclusiva da mao de obra, através da conducdo de veiculos oficiais
pertencentes a frota da Defensoria PlUblica do Estado do Maranhdo.

2.6. Dessa maneira, se garante a continuidade da prestacac dos servicos e
consequentemente, das atividades gue dela necessitam.

2.7. A Contratacdo devera ser realizada em Lote Unico, para melhor monitoramento
da gestao e considerando economia de escala.

3. DOS SERVICOS DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS

3.1. Do quantitativo dos servicos

3.1.1. Os servicos a serem contratados, atenderao as demandas da Defensoria
Publica do Estado do Maranhado, no que se refere ao transporte de pessoas
(servidores e defensores) e de cargas;

3.1.2 A execucao dos servicos obedecerd ao seguinte:

a) O servico devera ser executado de segunda a sexta-feira, entre 6:00h e 22:00h,
mediante escala de motoristas, respeitando-se a jornada de trabalho de 44 horas
semanais, conforme legislacao vigente.

a.1l Em caso de necessidade, o0s servicos poderao ser prestados em finais de semana
e feriados, o que sera solicitado a CONTRATADA com antecedéncia minima de 12
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(doze) horas, com a ressalva que s6 serao considerados servigos extras, as horas gue
excederem a jornada semanal de 44h, observada a legislacao vigente.

b) Implantacdo de sistema de registro de ponto — manual, eletrénico ou ainda on
line (utilizando para isso aplicativo préprio a ser disponibilizado pela empresa) - para
controle de frequéncia dos motoristas.

c) Para acompanhamento das atividades do gabinete da Defensoria Publica do
Estado do Maranhéao, deverd ser destacado 01 (hum) motorista para conducao de
veiculo oficial de uso do Defensor Geral, devendo, neste caso, realizar transporte
institucional em eventos publicos ou privados, no embarque e desembarque das
autoridades, reunides em outros érgaos bem como, em viagens ao interior do Estado.
Poderao ter horario de trabalho varidvel, obedecendo a uma rotina de trabalho
diferenciada, devendo ser respeitada a carga horéria didria de 8 (oito) horas e de 44
horas semanais.

d) Poderao haver alteracdes dos horarios de inicio e fim de expediente, de acordo
com as necessidades da DPE/MA, mediante prévio aviso a empresa contratada e
respeitando-se a jornada diaria e semanal de trabalho.

3.2. Dos servicos extras

a) S0 serdo considerados servicos extras, as horas que excederem a jornada
semanal de 44h, observada a legislacao vigente;

b) E expressamente proibido a realizacdo de servicos extras, sem a autorizacio do
gestor do contrato;

c) Caso os servicos extraordindrios possam ser previstos, serdo avisados com
antecedéncia de 48 horas a empresa e sendo realizados aos sabados, domingos ou
feriados, os valores referentes a alimentacdo e transporte (se houver) ficardo a cargo
da Contratada, que devera disponibilizar aos funcionarios com antecedéncia minima
de 24 {(vinte e quatro) horas;

d} As horas extras trabalhadas serao compensadas aos motoristas por meio de
folgas correspondentes exatamente ao quantitativo de horas ultrapassadas da
jornada habitual, de 44 horas semanais, pela empresa CONTRATADA.

3.3. Tipos de servicos a seremrealizados

a) Servicos de conducao de veiculos, para atendimento das funcées administrativas
da DPE/MA, na conducao de servidores, defensores, autoridades, documentos e
materiais;

b) Conducao de veiculos em acdes sociais e demais atividades da Defensoria Publica
do Estado do Maranhao.

c) Excepcionalmente e somente sob expressa autorizacao da Gestao Superior da
DPE/MA, sera permitida a conducao de assistidos e/ou pessoas fora do quadro de
servidores da Defensoria Publica do Estado do Maranhdo, para locais devidamente
informados;

d) E expressamente proibido a figura do “CARONA”, ndo estando o motorista,
autorizado a conduzir pessoas alheias ao quadro funcional, nos veiculos da
Defensoria, conforme Anexo | — Acordo dos Niveis de Servico
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e) E vedado ao motorista, utilizar os veiculos oficiais da DPE/MA, para conducio de
passageiros e/ou frete de cargas, sob cobranca de valores de quaisquer naturezas,
acarretando em falta gravissima, levando a rompimento do Contrato com a empresa.

3.4. Descricao das atividades a seremrealizadas:

a) Vistoriar previamente o veiculo a ser conduzido a fim de verificar se os
equipamentos e acessorios estdo em perfeito estado de funcionamento e
conservacao e se ha ocorréncia de eventuais avarias ou danos nos veiculos e, ao
constatar anormalidades, informar imediatamente a Divisdo de Logistica e Consumo
Consciente-DLCC;

b) Realizar inspecdes periddicas nos veiculos antes, durante e posterior ao uso,
observando os procedimentos e rotinas estabelecidas neste termo de referéncia,
Edital e ordem de servico.

¢} Verificar diariamente o abastecimento de combustivel dos veiculos e a
existéncia de anomalias mecanicas ou elétricas, comunicando ao responsavel para
gue sejam tomadas as providéncias devidas para a manutencdo do veiculo, fazendo
lancamento no formuldrio especifico de requisicbes de manutencao.

d) Adotar todos os demais cuidados e precaucdes indispensaveis ao manuseio dos
equipamentos existentes nos veiculos oficiais e nos locais de trabalho, de acordo com
as orientacdes e determinacdes previstas em lei e normas, nos treinamentos e nos
manuais pertinentes.

e) Conduzir veiculos pertencentes a frota da Defensoria Publica do Estado do
Maranhdo observando os principios de urbanidade, primando pelo respeito, cortesia,
educacao, higiene pessoal, apresentacao pessoal, tratando todos com presteza.

f)  Verificar a existéncia de objetos abandonados/esquecidos, promovendo o
recolhimento destes e/ou valores encontrados, providenciando, de imediato e sua
entrega a DLCC.

g) Acondicionar as cargas de forma adequada nos veiculos de transporte
(principalmente em caminhdes e caminhonetes), antes de iniciar o transporte dos
bens, a fim de evitar avarias e depreciacao dos bens {permanentes ou de consumo},
sob pena de responsabilizacao da CONTRATADA através de processo administrativo.

h) Manter o devido zelo com todo o patriménio colocado a disposicao para o
servico.

i) Levar ao conhecimento da DLCC ou, diretamente ao gestor/fiscal do contrato,
imediatamente, qualquer informacao considerada importante.

i) Manter sigilo das informacdes que obtiver em razao do trabalho executado.

k)  Atender as demandas repassadas com pontualidade, combinando com o usuario
os locais de embarque e desembarque, ou carregamento e descarregamento, ou
ainda, comunicando caso haja algum tipo de imprevisto.

)i Executar outras tarefas correlatas da mesma natureza e nivel de complexidade,
relacionadas as atividades de transporte e conducéo de veiculos.

Rua da Estrela, N° 421 — Praia Grande/Projeto Reviver CEP - 65010-200
Fone (098) 3231-0958 / 3221-6110 / 3231-5819 — www.dpe-ma.def.br 18
CNPJ N° 00.820.295/0001-42 - Séo Luis — Maranhao



Folha n°

e
@My Proc. n°0183/2022

DEFENSORIA PUBLICA Setor CPL

do Estado do Maranhdo

m)} Na ocorréncia de acidente com veiculo oficial, o motorista devera comunicar
imediatamente a Divisdo de Logistica e Consumo Consciente, a empresa
CONTRATADA e acionando também a pericia e o seguro do veiculo. Devera ainda
providenciar um Boletim de Ocorréncia no 6érgao competente, preenchendo
formulario préprio de comunicacao de acidente com veiculo oficial, cuja cépia deverd
ser entregue na DLCC.

n) Apds a liberacdo, remover o veiculo para a garagem ou, se for o caso, para a oficina
indicada pela contratante.

o) Caso o motorista seja o responsavel pelo acidente, por impericia, falta de atencao
ou excesso de velocidade, a CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente do
acidente.

p) O abastecimento dos veiculos sera feito por meio de cartdo da empresa “GESTORA
DE FROTA” fornecido pela DPE/MA, respeitando os limites de quantidade de litros e
dias autorizados para abastecimento por semana, estabelecidos pelo Gestdo do
Contrato;

g) O controle e monitoramento do consumo de combustivel serd realizado pela DLCC
que achando

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

4.1. Qualificagdo minima exigida dos alocados na prestacao do servigo:

a) PARA CATEGORIA B: Apresentar CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH),
categoria “B”, devendo constar nesta o EAR (exerce atividade remunerada),
considerando a frota da DPE/MA, habilitado a conducdo de veiculos de passeio,
caminhonetes;

b} PARA CATEGORIA D: Apresentar CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH),
categoria D, devendo constar nesta o EAR (exerce atividade remunerada),
considerando a frota da DPE/MA, habilitado a conducdo de veiculos de passeio,
caminhonetes, vans e 6nibus;

c) PARA CATEGORIA E: Apresentar CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH),
categoria E, devendo constar nesta EAR (exerce atividade remunerada),
considerando a frota da DPE/MA, habilitado a conducdo de veiculos de passeio,
caminhonetes, vans, 6nibus, carretas e veiculos com reboque;

d) Possuir ensino Médio completo;

e) Apresentar certificado de Curso de Primeiros Socorros. Contetdo Programatico
exigido: primeiras providéncias e provimentos basicos nos casos de: hemorragia,
desmaios, estado de choque, convulsbGes, parada cardiaca e reanimacao
cardiopulmonar, ferimentos, fraturas, queimaduras, envenenamento, resgate e
transporte de vitimas;

f) Apresentar certificado de Curso de Direcdo Defensiva: Legislacdo de transito e
prevencao contra acidentes: acidente evitadvel e ndo evitavel, conceito de direcao
defensiva, elementos bésicos da direcdo defensiva, condicbes adversas, método
basico de prevencao de acidentes, tempo e distancia de reacao, frenagem e parada,
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distancia de seguimento, colisdes entre veiculos, outros tipos de acidentes, fator
humano e os acidentes;

g) Apresentar certificado de curso (s) que contemplem os requisitos tedricos tais
como: Funcao basica do motorista VIP, comportamento, aparéncia, procedimentos e
educacao.

h) Apresentar aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées de motorista.
i} Quitacao com as obrigacoes eleitorais;
j) Quitacao com as obrigacdes do servico militar, se do sexo masculino;

I} Certidao dos setores de distribuicao dos foros criminais dos lugares gue tenha
residido nos Gltimos cinco anos, da Justica Federal e Estadual;

m) “Nada Consta” em folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil, dos
Estados onde tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis
meses;

n} Certificado do curso de formacao de motoristas expedido por instituicao
devidamente habilitada e reconhecida, com a respectiva data de validade.

4.1.1. Os cursos referidos nas alineas “e” e “f” possuem versdes gratuitas disponiveis
na internet, inclusive pelo site do SEST/SENAT (https://ead.sestsenat.org.br) Servico
Social do Transporte / Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte).

4.1.2. Para todos os cursos solicitados em quaisquer dos cargos, os comprovantes
deverao ser entregues em até 10 (dez) dias Uteis, ap6s a publicacdo do contrato.
Serdo aceitos comprovantes de matricula, sendo, contudo, obrigatéria sua conclusdo
e apresentacao de certificado no prazo méximo de 30 (trinta) dias apds a publicacao
do contrato.

4.1.3. Aceitar-se-ao certificados de cursos com nomenclaturas diferentes das
mencionadas neste item, desde que possuam os conteldos solicitados. Os
certificados poderdo ser especificos para cada assunto ou englobar todos os temas,
desde que o conteldo programatico corresponda ao exigido, seja cumprida a carga
horaria minima requerida e os certificados estejam dentro do prazo de validade. Nao
havendo prazo de validade estabelecido, somente serdo aceitos comprovantes de
cursos concluidos ha mais de um ano, contado da data de apresentacdo do

documento a gestdo contratual. Essa exigéncia se faz necessaria para garantir a
atualidade dos assuntos abordados.

| 5. DOS SALARIOS: |

5.1. A composicao dos custos da presente contratacao, toma por base a convencao
coletiva do Sindicato de Trabalhadores em Transportes Rodoviarios do Estado do
Maranhao-STTREMA- (Convencao Coletiva 2021/2022}, considerando-se a categoria
de habilitacdo de motoristas para conducdo de veiculos de compreendidos entre “ 0
toneladas a Carreta”, ja que nesse intervalo se enquadram os veiculos pertencentes
a frota da DPE/MA.

5.2. Todavia, foi fixado pela Administracdo, os valores dos salarios que deverao ser
pagos aos motoristas:
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a) Para Categoria B: R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais)
b} Para Categoria D: R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos Reais)
c) Para Categoria E: R$ 2.300,00 (Dois Mil e Trezentos Reais)

5.3. A Defensoria PuUblica do Estado do Maranhdo, também estipula que o valor da
didria para o motorista em viagem, seja de R$ 235,00 (Duzentos e Trinta e Cinco
Reais).

6. DO UNIFORME

6.1. A contratada devera fornecer uniformes aos motoristas, devendo observar as
especificacdes indicadas no Anexo Il deste Termo de Referéncia;

6.2. O primeiro fornecimento sera de dois conjuntos completos do uniforme, por
colaborador, e deverd ser entregue no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da ORDEM DE SERVICO pela Contratada. A cada seis meses devera ser
fornecido um novo conjunto completo de uniforme.

6.3. Sera solicitada a substituicdo dos uniformes gque nao corresponderem as
especificacdes indicadas no anexo Il deste Termo de Referéncia;

6.4. O uniforme deverd ser entregue mediante recibo (relacdo nominal), cuja cépia
deverd ser entregue ao contratante, no prazo de cinco dias, a contar da entrega, nao
podendo ser repassado o custo do uniforme aos funcionédrios, nem ser exigida a
devolucao do uniforme usado por ocasiao da entrega dos novos;

6.5. A cada motorista a empresa também deverd entregar um crachd contendo
nome completo e os dados da empresa a qual pertence.

7. DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

7.1.0s motoristas ficardo a disposicdo da Contratante no prédio sede da DPE/MA, sob
a Coordenacao da DIVISAO DE LOGISTICA E CONSUMO CONSCIENTE-DLCC, sendo que
a area de abrangéncia de prestacao dos servicos envolverd todo o Maranhdo, uma
vez que as atividades relacionadas a assisténcia juridica gratuita desempenhadas
pela Instituicao, abarcam todo o Estado.

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

8.1. DA CONTRATADA

8.1.1. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, conforme
previsto neste Termo de Referéncia, sem interrupcao, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissao de empregados, que
nao terao, em hipétese alguma, qualquer relacao de emprego com a CONTRATANTE,
sendo de exclusiva responsabilidade da empresa as despesas com todos 0s encargos
e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais;

8.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verifiqguem
vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;
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8.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado ao Estado ou a entidade estadual,
devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.4. Substituir, no prazo de 2 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como
faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

8.1.5. Com relacao aos profissionais alocados nos postos de trabalho, apresentar os
certificados e demais documentos que atestem o cumprimento dos requisitos
minimos exigidos neste Termo de Referéncia (especiaimente no item 4).

8.1.6. Apresentar, quanto aos seus empregados, nada consta dos setores de
distribuicdo dos foros criminais dos Estados que tenham residido nos Gltimos cinco
anos, da justica Federal e Estadual, para todos os contratados;

8.1.7. Apresentar a fiscalizacdo do contrato, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar
da publicacdo do contrato, ficha dos profissionais, que deverd estar sempre
atualizada, a qual devera ser acondicionada em pasta suspensa, contendo toda a
identificacdo do funciondrio: foto, tipo sanguineo/fator Rh, endereco, telefone
residencial, comprovante de escolaridade exigido para o desempenho das funcoes,
expedido por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida;

8.1.8. Manter os empregados, quando em horédrio de trabalho, ou ainda, nas
dependéncias do contratante, devidamente uniformizados e identificados mediante
uso permanente de cracha, com foto e nome visivel, a ser fornecido pela contratada
conforme modelo apresentado pelo contratante, sem gue isso implique acréscimo
nos precos contratados;

8.1.9. Sujeitar-se a fiscalizacao por parte do CONTRATANTE para acompanhamento
da execucao do contrato, prestando todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados e atender as reclamacdes formuladas;

8.1.10. Acatar as exigéncias do CONTRATANTE quanto a execucao dos servicos,
hordrios de turnos, e, ainda, proceder a imediata correcao das deficiéncias verificadas
pelo CONTRATANTE, quanto a execucao dos servicos contratados;

8.1.11. Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, o controle de frequéncia
dos profissionais alocados nos respectivos postos de trabalho;

8.1.12. Relatar imediatamente ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade,
efetuando a devida ocorréncia e acrescentando todos os dados e circunstancias
considerados necessarios ao esclarecimento;

8.1.13. Cumprir as instrucées do CONTRATANTE quanto aos procedimentos de
controle de chaves dos veiculos oficiais;

8.1.14. Identificar todos os equipamentos de propriedade da contratada de forma a
nao serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE;
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8.1.15. Responsabilizar-se por todos os danos ou prejuizos causados ao contratante,
aos seus bens e/ou a terceiros, advindos de dolo, culpa (impericia, negligéncia e
imprudéncia) ou desrespeito de seus empregados as normas de conduta e de
seguranca, quando da execucao dos trabalhos, cuja despesa - inclusive quando
referente ao pagamento da franquia de seguro - devera ser descontada das faturas
seguintes da empresa, ou ajuizada a divida, se for o caso, sem prejuizo das demais
sancdes legais.

8.1.16. Responsabilizar-se pelo pagamento das multas resultantes de infracdes
cometidas por seus alocados por infracfes ao Coédigo de Transito Brasileiro;

8.1.17. Manter preposto aceito pela DPE/MA, com poder de decisdo, durante o periodo
de vigéncia do contrato, para representa-lo administrativamente e dar ordens a seus
funcionarios quanto a realizacdo das tarefas solicitadas pelo gestor do contrato, o
gual deverd ser indicado mediante declaracdo em que devera constar o nome
completo, n® CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua
gualificacdo profissional. Referido documento devera ser assinado pelo respectivo
preposto;

8.1.18. Substituir qualquer profissional, sempre gue seus servicos e/ou conduta forem
julgados insatisfatérios e/ou prejudiciais ao contratante, a disciplina da Administracdo
Plublica e/ou ao interesse do Servico Publico, fazendo-o imediatamente apds o
recebimento da correspondente notificacao;

8.1.19. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, por meios préprios
ou mediante fornecimento de vale-transporte, para a cobertura do trajeto residéncia
trabalho e vice-versa {inclusive em casos de paralisacao de transportes coletivos);

8.1.20. Caso a Contratada opte pelo fornecimento de vales-transportes, a entrega
devera ocorrer de uma s6 vez, no primeiro dia Gtil do més, com previsédo para todos
os dias trabalhados de cada més;

8.1.21. Fornecer, aos profissionais todos os beneficios previstos na convencao
coletiva de trabalho;

8.1.22. Manter os profissionais alocados devidamente treinados e atualizados (com
certificados validos), no que diz respeito a qualificacao exigida, observado o disposto
anteriormente;

8.1.23. Apresentar, mensalmente, anexado a fatura, comprovante de depésito do
salario dos funcionarios em conta corrente ou conta-salario, daqueles que prestarem
servico na DPE/MA referente ao més cuja fatura estd sendo cobrada;

8.1.24. Manter, durante a execucao contratual, todas as condicées de habilitacao e
qualificacao exigidas no certame;

8.1.25. A empresa deverd apresentar mensalmente, anexada a nota fiscal/fatura, ou
sempre que solicitado pelo Fiscal do Contrato, os comprovantes do cumprimento das
obrigacOes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, do
pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados
a disposicao da Contratante.

8.1.26. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovacao do cumprimento
das obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a
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possibilidade de retencao do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até que a situacao seja regularizada,
sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

8.1.27. Ultrapassado o prazo de 15 {(quinze)} dias, contados na comunicacao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Administracao
podera efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato,
sem prejuizo das demais sancdes cabiveis

8.1.28. Cumprir rigorosamente o que preceitua a CLT em relacao ao pagamento de
seus funciondrios, evitando qualguer espécie de atraso, sob pena de aplicacdo de
sancOes administrativas.

8.1.29. Pagar aos profissionais os adicionais devidos, caso executem atividades
consideradas penosas, insalubres ou perigosas, na forma da lei.

8.1.30. Apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacao dos
servicos e sempre que houver admissao de novos empregados:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, salério,
hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

c) Exames médicos admissionais dos empregados que prestardo os servicos;

d) Declaracao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacao dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

8.1.31. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de servigos
deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do
contrato administrativo.

8.1.32. Apresentar mensalmente, anexado a nota fiscal/fatura, os documentos
listados a seguir, dos alocados vinculados a prestacao dos servicos, referente ao més
imediatamente anterior aguele que esta sendo faturado:

a) Comprovante de depdsito do salario dos funcionarios em conta corrente ou conta-
salario;

b) Repasse do crédito relativo ao vale-transporte e vale-alimentacao no valor
estabelecido na convencao coletiva de trabalho da categoria;

c) Relacao GFIP/SEFIP, exclusivamente, dos alocados que laboram no TRE-MA, com o
respectivo protocolo de envio;
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d) Cépia da folha de pagamento analitica e sintética em que conste como tomador o
6rgao ou entidade contratante;

e) Guia de recolhimento do FGTS e INSS e respectivo comprovante de depdsito.

8.1.33. Apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, o0s seguintes
documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
CONTRATANTE;

b) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a gualquer més de prestacdo
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencao
ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e
a qualquer empregado;

d) Comprovantes de realizacao de eventuais treinamentos que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

8.1.34. Apresentar a documentacao abaixo relacionada, quando da extincao ou
rescisao do contrato, apds o Uitimo més de prestacdo dos servicos, no prazo de até
30 (trinta) dias:

a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS referentes as
rescisées contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado.

8.1.35. Néo subcontratar, ainda que parcialmente, o objeto licitado, sem anuéncia
expressa do Contratante;

8.1.36. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade da empresa no Sistema
de Cadastro de Fornecedores ~ SICAF, a CONTRATADA deverd entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdao do contrato, no prazo da notificacdo, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT

8.1.37. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

8.1.38. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpliéncia nado
transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;
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8.1.39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao
dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a
CONTRATADA deverda apresentar justificativa, a fim de que a Administracéo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

8.1.40. Autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicbes previdencidrias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis;

8.1.41. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracao (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuices sociais e FGTS decorrentes.

8.1.42. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a Administracdo toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcao;

8.1.43. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a
obtencdo das informacdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

8.1.44. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicbes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissao
do empregado;

8.1.45. Viabilizar a emissao do cartao cidadao pela Caixa Econdmica Federal para
todos 0os empregados, no prazo maximo de 60 {sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

8.1.46. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

8.1.47. Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar
de agente publico, nos termos definidos no edital do certame.

8.2.DA CONTRATANTE
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8.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, exigindo o cumprimento de
todos os compromissos assumidos pela Contratada, bem como atestar nas Notas
Fiscais e Faturas, a efetiva prestacao dos servicos, por meio de representante
especialmente designado;

8.2.2. Proporcionar todas as facilidades necessarias a perfeita execucao do objeto
licitado;

8.2.3. Comunicar a Contratada qualquer anormalidade ocorrida na execucado do
objeto licitado, para que as irregularidades apontadas sejam corrigidas;

8.2.4. Efetuar os pagamentos a Contratada;
8.2.5. Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.

8.2.6. Realizar os pagamentos de salarios diretamente aos empregados, bem como
das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando estes nao forem honrados pela
Contratada nos prazos legais;

9. DA PREVISAO DE DESLOCAMENTO AO INTERIOR DO ESTADO

a) Aos motoristas gue se ausentarem do seu domicilio a servico da DPE/MA, a
excecao dos municipios que compdem a Regido Metropolitana de Sdo Luis, devera
ser concedida ajuda de custo antecipada pela contratada, de modo a cobrir as
despesas de viagem, como alimentacao e pernoite, com base no valor determinado
pela Instituicao.

b) Nenhum desconto incidird sobre o valor da diaria.

¢} O setor interessado solicitara, via e-mail, veiculo e motorista ao Gabinete da
DPE/MA, que deliberara autorizacdo ao setor responsavel a execucdo da viagem.
Esta, por sua vez, solicitara a contratada, com antecedéncia minima de 72 horas, via
e-mail, o pagamento das didrias ao motorista, o que deveré ser efetuado, mediante
depésito na conta do beneficiario, com antecedéncia minima de um dia (véspera) da
data prevista para o deslocamento.

d} Uma cépia do e-mail enviado pela DLCC, quando da solicitacdo do pagamento
das didrias, sera o documento de cobranca do ressarcimento pela contratada.

e} Mensalmente, para fins de recebimento dos valores desembolsados, a contratada
devera apresentar ao gestor da contratacdo o recibo contendo o valor total das
viagens feitas no meés, bem como os comprovantes dos depésitos bancarios
correspondentes as diarias antecipadas aos funcionarios, acompanhado de relatério
relacionando individualmente os profissionais, fazendo constar os periodos de
deslocamentos, as quantidades de diarias e os valores correspondentes.

f} Ao final dos deslocamentos o setor solicitante, representado pela chefia ou pelo
servidor que estava em deslocamento, atestara a execucéo dos servicos para fins de
controle e pagamento da nota fiscal.

g) O valor da diaria que o motorista devera receber sera de R$ 235,00 (duzentos e
trinta e cinco Reais);
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h) As quantidades das didrias sao estimativas, nao estando a CONTRATANTE
obrigada ao uso de sua totalidade, jd que o uso se dara conforme o fluxo de
atividades, nas viagens.

10. CUSTO ESTIMADO

10.1. Apenas com a finalidade de orientar, de forma aproximada, a Administracao
quanto aos custos resultantes da contratacao dos servicos, fornecemos o valor
estimado para os servi¢cos no quadro abaixo.

ITEM DESCRIGAO UNID. QUANT. | VALOR UNITARIO :\//IPI;LNOSF;«L TOTAL XQIL-J(Z«E TOTAL
1 MOTORISTA CATEGORIA B | Posto 5 R$ 5.937,48 R$ 29.687,40 R$ 356.248,80
2 MOTORISTA CATEGORIA D | Posto 5 R$ 6.315,59 R$ 31.577,95 R$ 378.935,40
3 MOTORISTA CATEGORIAE Posto 2 R$ 6.666,05 R$ 13.332,10 R$ 159.985,20
4 DIARIA PARA MOTORISTA Diéria 240 R$ 235,00 R$ 56.400,00 R$ 676.800,00
TOTAIS R$ 130.997,45 | R$ 1.571.969,40

112 (motoristas) x20(diarias ao més) = 240

10.2. O valor total estimado por més é de R$ 130.997,45 (Cento e Trinta Mil,
Novecentos e Noventa e Sete Reais € Quarenta e Cinco Centavos) e o valor total
estimado por ano é de R$ 1.571.969,40 (Hum Milhdo, Quinhentos e Setenta e Hum
Mil, Novecentos e Sessenta e Nove Reais e Quarenta Centavos).

10.3. A Defensoria Publica do Estado do Maranhdo nado se obriga a contratacao do
total do quantitativo registrado. Devendo ser contratado conforme apresentacao de
demandas.

10.4. No caso especifico do quantitativo de didrias para os motoristas em viagem ao
interior, estimou-se que para cada motorista haja um total de 20 diarias ao més, o
gue em memboria de calculo se tem: 12 {motoristas) X 12 {meses) X 20 (didrias) =
2.880.

11. DA PRESTACAO DE GARANTIA

11.1. A Contratada prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor anual do contrato, nos termos previstos em lei e no edital do certame.

12. DO RECEBIMENTO E PAGAMENTO

12.1. O objeto sera considerado aceito apds a verificacdo, pela Fiscalizacdo do
Contrato, do cumprimento de todas as obrigacdes e especificacdes constantes do
Contrato, do Edital e dos demais documentos integrantes do procedimento licitatério,
e ainda em conformidade com a legislacao de regéncia;
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12.2. A execucdo completa do Contrato s6 acontecerd quando a Contratada, além
do servico prestado corretamente, comprovar o pagamento de todas as obrigaces
trabalhistas referente a mao de obra utilizada;

12.3. O pagamento devera ser efetuado em até 30 (dias) a contar do recebimento
definitivo dos servicos prestados, mediante o atesto da respectiva Nota Fiscal ou
Fatura. A nota fiscal/fatura devera conter o detalhamento dos servicos executados e
ser acompanhada das seguintes comprovacdes, referentes ao més imediatamente
anterior ao vencido - ou seja, ao més anterior ao da execucao dos servicos indicados
na nota fiscal emitida:

12.3.1. Comprovantes da quitacdo das obrigacbes trabalhistas do més
imediatamente anterior ao vencido (equivalente ao més anterior ao da execucao dos
servicos indicados na Nota Fiscal emitida), especialmente de pagamento dos salarios
de todos os empregados que trabalharam na execucdo dos servicos, através de
estabelecimento bancario em conta salario, e da entrega dos vales transportes e
auxilio-alimentacao.

12.3.2. Comprovantes da quitacdo dos encargos trabalhistas e previdenciarios,
devidamente pagos no més de apresentacao da Nota Fiscal.

a) Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - Resumo de
Fechamento, tomador de servico/obra.

b} Relacao de Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - Resumo de
Fechamento - Empresa FGTS.

¢} Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando recolhi- mento for efetuado pela Internet, relativo, exclusivamente, aos
trabalhadores que prestam servico ao DPE-MA.

d) Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando recolhimento for efetuado pela internet.

e} Comprovante de Declaracao das Contribuicbes a Recolher a Previdéncia Social
e outras Entidades e Fundos por FPAS - Empresas.

f)  Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93, dentre as quais se destacam
as seguintes Certiddes Negativas de Débito:

f.1) Tributos Contribuicbes Federais e previdenciarios
f.2) Tributos Contribuicbes Estaduais;

f.3) Tributos Contribuicées Municipais;

f.4) Regularidade do FGTS (CRF);

f.5) Trabalhista.

g} Folha de pagamento, especifica para o tomador de servicos DPE/MA
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12.4. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacao do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS ensejard a
possibilidade de retencao do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, ou mesmo de pagamentos diretos aos trabalhadores, como ja
especificado anteriormente;

12.5. Se for detectado qualquer problema na documentacao acostada a Nota Fiscal,
sera concedido prazo para regularizacdo. Findo este, em permanecendo a inércia da
CONTRATADA, o mesmo poderd ser apenado com multa prevista em capitulo préprio,
sem prejuizo da possibilidade de rescisao unilateral do contrato pela Administracao.

13. DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS (CONTA
VINCULADA)

13.1. Em razao do disposto na Resolucao n?169/2013 do Conselho Nacional de Justica,
por tratar-se de contratacao de servicos continuados, com dedicacao exclusiva da
mao de obra, as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 132 salario e
multa do FGTS por dispensa sem justa causa, a serem pagas pelo DPE/MA a
Contratada, serao glosadas do valor mensal do contrato e depositadas
exclusivamente em banco publico oficial, para a garantia do cumprimento das
obrigacodes trabalhistas relativas a contratacao.

13.2. Os depésitos de que trata o subitem anterior devem ser efetivados em conta
corrente vinculada - blogueada para movimentacao - aberta em nome da
Contratada, unicamente para essa finalidade e com movimentacdao somente por
ordem da DPE/MA,;

14. DA VISTORIA DO LOCAL E VEICULOS

14.1. Fica facultada aos licitantes a vistoria dos veiculos da frota da DPE/MA, a ser
agendada junto a Divisdo de Logistica e Consumo Consciente, no hordrio das 14:00
as 17:00 hs, em dias Uteis, de segunda a sexta feira, podendo ser agenda pelo
telefone (98) 32216110, R-210.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Com fundamento no art. 7.2 da Lei n.2 10.520/2002, ficard impedido de licitar e
contratar com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da possibilidade
de rescisao unilateral da avenca e da multa de até 30% sobre o valor do contrato,
aquele que:

a) Convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar o contrato;
b} Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;

c) Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

d) Nao mantiver a proposta;

e) Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

f) Comportar-se de modo inidéneo;
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g) Cometer fraude fiscal.
15.2. Configurar-se-a o retardamento da execucao sempre que a CONTRATADA:

15.3. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucao do contrato apds 5 {cinco)
dias (teis da data prevista para inicio da execucado do objeto.

15.4. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos contratados por 5 (cinco)
dias seguidos ou por 10 (dez) intercalados.

15.5. No caso de retardamento da execucao, a CONTRATADA sera apenada com
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato.

15.6. Configurar-se-a a falha na execucao sempre que a CONTRATADA se enquadrar
nas situacdes previstas (abaixo}, devendo-se observar, para aplicacao das multas, os
graus e percentuais estabelecidos no Acordo de Niveis de Servicos.

15.7. Configurar-se-a a INEXECUCAO TOTAL DO OBJETO quando a CONTRATADA:

15.7.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, os servicos contratados apés 10 (dez)
dias Uteis da data prevista para inicio da execucao contratual;

15.7.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos contratados por 10 (dez)
dias seguidos ou por 15 (quinze) dias intercalados.

15.8. Pela inexecucao total, a CONTRATADA estara sujeita a aplicacao de multa de
até 30% (trinta por cento) sobre o valor mensal do contrato, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenca, a critério da Administracao.

15.9. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas
independentes entre si e poderao ser aplicadas juntamente com outras sanc¢des.

15.10. O valor da multa poderd ser descontado do pagamento a ser efetuado a
CONTRATADA.

15.11. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da
multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual.

15.12. Se os créditos relativos a pagamentos e garantia forem insuficientes para
pagamento das multas aplicadas, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a diferenca
no prazo de 15 {quinze) dias, contados da comunicacao oficial.

15.13. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA, este sera cobrado judicialmente.

15.14. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de
impedimento de licitar, a CONTRATADA devera ser descredenciada por igual periodo,
sem prejuizo das demais cominacoes legais.

16. DO INICIO DA EXECUCAO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

16.1. A execucdo dos servicos tera inicio em até 05 (cinco) dias Uteis apds o
recebimento, pela Contratada, da ordem de servico.

16.2. O Contrato terd duracéo de 12 meses, contados do primeiro dia Util apés a sua
publicacdo, prorrogdvel, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 meses,
com vistas a obtencéo de precos e condicées mais vantajosas para a Administracéo,
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por se tratar o objeto de servicos de natureza continua, conforme disposto no art. 57,
I, da Lei 8.666/93.

17. DA GESTAO/FISCALIZACAO DO CONTRATO

17.1. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por representantes da
Contratante, especialmente designados, que anotardo em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato. As decisbes e providéncias
gue ultrapassem a competéncia do fiscal do contrato deverdo ser solicitadas ao
Gestor do contrato em tempo habil, para adocdo das medidas convenientes.

17.2. A Gestdo contratual ficard a cargo da DIVISAO DE LOGISTICA E CONSUMO
CONSCIENTE e a fiscalizacado do contrato ficard a cargo do servidor designado pela
DPE/MA, tendo como substituto o servidor da mesma Secdo, que verificara se o
servico esta em conformidade com as especificacdes técnicas, determinando o que
for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

17.3. Afiscalizacao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e, na sua
ocorréncia, nao implica corresponsabilidade do Poder Plblico ou de seus agentes.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. As auséncias dos profissionais nos postos de trabalho ndo supridas serdo
descontadas do faturamento mensal no valor correspondente ao nUmero de dias ou
horas em que se verificar a auséncia do profissional no posto de trabalho, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades previstas no contrato;

18.2. As horas excedentes que porventura se fizerem necessarias, em razao de
servicos extraordindrios, serdo remuneradas conforme a regra de calculo e
acréscimos previstos emlei;

Sao Luis (MA), 26 de janeiro de 2022

Catarina Pinheiro Silva
Chefe da Divisdo de Logistica e Consumo Consciente
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ANEXO | (do Termo de Referéncia)
ACORDO DE NIVEIS DE SERVICOS
TABELA 1

Folha n°

Proc. n°0183/2022

Setor CPL

GRAU CORRESPONDENCIA
Percentual de desconto do valor mensal do contrato
1 0,1%
2 0,2%
3 0,3%
4 0,5%
5 1%
6 Rompimento do Contrato
LIMITE
X (Por ocorréncia, dia,
ITEM DESCRICAO DA FALHA GRAU més efou por
empregado)
Permitir a presenca de empregado
01 | nao uniformizado, ou sem 1 10
identificacao. (Por empregado ou
por ocorréncia).
Permitir situacao que crie a
02 | possibilidade de causar dano fisico, 5 1
lesdo corporal ou conseguéncias
letais. (Por ocorréncia)
Suspender ou interromper, salvo
03 | motivo de forca maior ou caso 4 4
fortuito, os servicos contratuais.
(Por dia)
Permitir conducdo dos veiculos
04 |acima da velocidade estipulada na 4 1
via, gerando multas {por
ocorréncia)
Manter Funcionario sem
05 |qualificacao para executar os 3 5
servicos contratados. (Por
ocorréncia)
Recusar-se a executar servico
06 | determinado pela fiscalizacao, (por 2 5
ocorréncia)
Retirar funcionérios ou
encarregados do servico durante o
07 expediente, sem a anuéncia prévia 3 5
do CONTRATANTE.
(Por empregado e por dia)
Transferir a outrem o objeto da
08 presente contratacao, no todo ou 5 1
em parte (por ocorréncia)
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09

Utilizar, na execucao do contrato,
pessoal que seja familiar de agente
publico, nos termos ja definidos no
presente Termo. (Por ocorréncia)

10

Nao registrar e controlar,
diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, (por
empregado e por dia)

11

Nao cumprir determinacao formal
ou instrucao complementar do
6rgao fiscalizador (por ocorréncia)

12

Nao substituir empregado que se
conduza de modo inconveniente ou
nao atenda as necessidades do
servico (por empregado e por dia)

10

13

Nao apresentar documentacao
exigida para pagamento ou nao
prestar esclarecimentos formais
guando solicitados pela fiscalizacao
no prazo estipulado (por dia)

10

14

Nao efetuar o pagamento de
salarios, vale-transporte, vale-
refeicao, seguros, encargos sociais
e fiscais, como recolhimento de
contribuicdes sociais da Previdéncia
Social e do FGTS, bem como deixar
de arcar com quaisquer despesas
diretas e/ou indiretas relacionadas
a execucao do contrato nas datas
avancadas, (por més de ocorréncia)

15

Descumprir quaisquer dos itens do
presente Termo de referéncia e
seus anexos, nao previstos nesta
tabela do Acordo de Niveis de
Servicos, apoés reincidéncia
formalmente notificada pelo setor
fiscalizador (por item e por
ocorréncia)

10

16

Permitir que funcionario ofereca
carona, a passageiros alheiros ao
corpo de funcionarios da DPE/MA

10

17

Permitir gue o motorista utilize os
veiculos oficiais da DPE/MA, para
conducao de passageiros/cargas,
sob cobranca de valores de
quaisguer espécies.

1
(ROMPIMENTO DO
CONTRATO)
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ANEXO Il - do Termo de Referéncia
UNIFORMES (Masculinos/femininos)

QTDE DESCRICAO DO UNIFORME

2 Calca Social, na cor PRETA, com ziper

Camisa de mangas longas, Confeccionada em tecido de algodao.
3 Na cor: Verde Claro com emblema da contratada bordado no
lado esquerdo superior da frente da camisa.

4 MEIAS na cor preta
1 Cinto na cor preta, em couro
Sapato social (masculino/feminino) na cor preta.
1
1 Cracha de identificacao em PVC com foto colorida digitalizada.
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ANEXO lll - do Termo de Referéncia

MODELO DE PLANILHAS

Folha n°

Proc. n® 0183/2022

Setor CPL

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS DE MOTORISTA CATEGORIA"B"

DISTCRIMINAGCAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano) XX/0X/2022
B Municipio/UF 530 Luis/MA
Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio
C Coletivo 2021/2022
» N2 de meses de execucado contratual 12
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE QUANTIDADE TOTAL A
SERvICO  |NIDADE DE MEDIDA CONTRATAR
Motorista  Posto 05

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 'é’iiggntg:) servico (mesmo servico com caracteristicas Motorista Categoria B
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacbes (CBO) 782510
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.000,00
4 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Motorista
9] Data base da categoria (dia/més/ano) 01/0x/202x
7 CCT - Convencdo Coletiva de Trabalho (MA000110/2021) STTREMA
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneracao Valor (R$)
1A, Salario Base R$ 2.000,00
B Adicional de periculosidade R$ 0,00
C Adicional de insalubridade R$ 0,00
D Gratificacdo R$ 0,00
E Adicional de hora extra reduzida R$ 0,00
F Adicional de hora extra no feriado trabalhado R$ 0,00
G Outros R$ 0,00
TOTAL MODULO 1 R$ 0.000,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS: ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
A 132 Salério R$ 0,00
B Adicional de Férias R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00

Rua da Estrela, N° 421 — Praia Grande/Projeto Reviver CEP - 65010-200
Fone (098) 3231-0958 / 3221-6110 / 3231-5819 — www.dpe-ma.def.br
CNPJ N° 00.820.295/0001-42 - Séo Luis — Maranhdo

36




DEFENSORIA PUBLICA

Folha n°

Proc. n°0183/2022

e ot o Hesarhic Setor CPL
Submédulo 2.2- Encargos previdenciarios (GPS),
2.2 Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e % Valor (R$)
outras contribuicdes
A INSS R$ 0,00
B Saldrio Educacdo R$ 0,00
C SAT (Seguro de Acidente de trabalho) R$ 0,00
D SESC ou SESI R$ 0,00
E SENAI - SENAC R$ 0,00
F SEBRAE R$ 0,00
G INCRA R$ 0,00
H FGTS R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
2.3 2.3 - Submdédulo - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Auxilio Transporte
B Auxilio alimentacdo
C Assisténcia Médica e Familiar -
D Plano de Saude
TOTAL R$ 0,00

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 132 {décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 0,00
TOTAL MODULO 2 R$ 0,00
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
C Multa do FGTS do Aviso Prévio indenizado R$ 0,00
» Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00

Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio R$ 0,00
E Trabalhado !
F Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% R$ 0,00
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
11 Subr.mzdulo - Ausen.CI?s Legais % Valor (R$)

Provisao para Rescisao
A Férias R$ 0,00
B Auséncias Legais R$ 0,00
C Licenca Paternidade R$ 0,00
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,00
E Afastamento maternidade R$ 0,00
F Outros R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
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4.2 4.2 Submdédulo - Intrajornada % Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentacéao 0,00% R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 0,00
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL MODULO 4 R$ 0,00
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniforme
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 R$ 0,00
MODULO 6: CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucros - BDI % Valor (R$)
A Custos indiretos
B Lucro
C Tributos
C1 PiS
2 COFINS
3 I5S
TOTAL MODULO 6 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracao R$ 2.000,00
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 0,00
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisao R$ 0,00
D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 0,00
E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) R$ X.000,00
F ‘Médulo 6 - Custo Indiretos, tributos e Lucro R$ 0,00

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ XXXX
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Modelo PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS DE MOTORISTA

CATEGORIA"D"

DISTCRIMINACAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) XX/0X/2022

B Municipio/UF Sao Luis/MA

c Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio 2021/2022

Coletivo
D N de meses de execucao contratual 12
IDENTIFICACAO DO SERVICO

TIPO DE QUANTIDADE TOTAL
SERVICO UNIDADE DE MEDIDA A CONTRATAR
Motorista |Posto 05

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Motor|§ta
categoria D
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacgbes (CBO) 782510
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 2.200,00
4 Categoria profissional {vinculada a execucdo contratual) Motorista
6 Data base da categoria (dia/més/ano) 0X/0X/202X
7 CCT - Convencao Coletiva de Trabalho (MA000110/2021) STTREMA
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragao Valor (R$)
A Saldrio Base R$ 2.200,00
B Adicional de periculosidade R$ 0,00
C Adicional de insalubridade R$ 0,00
D Gratificacdo R$ 0,00
E Adicional de hora extra reduzida R$ 0,00
F Adicional de hora extra no feriado trabalhado R$ 0,00
G Qutros R$ 0,00
TOTAL MODULO 1 R$ X.X00,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS: ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1- 132 (décimo terceiro) Salario, Férias
2.1 e Adicional de Férias % Valor (R$)
& 132 Salario R$ 0,00
B Adicional de Férias R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
Submoédulo 2.2- Encargos previdenciarios (GPS),
2.2 Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e % Valor (R$)
outras contribuicoes
A INSS R$ 0,00
B Salério Educacéo R$ 0,00
C SAT (Seguro de Acidente de trabalho) R$ 0,00
D SESC ou SESI R%$ 0,00
E SENAI - SENAC R%$ 0,00
F SEBRAE R%$ 0,00
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G INCRA R$ 0,00
H FGTS R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
2.3 Submédulo - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Auxilio Transporte
B Auxilio alimentacéo
C Assisténcia Médica e Familiar -
D Plano de Saude
TOTAL R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 0,00
TOTAL MODULO 2 R$ 0,00
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
C Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
E Trabalhado R$ 0,00
F Muita do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% R$ 0,00
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
41 Subrp(zdulo - Ausén_ciias Legais % Valor (R$)
Provisao para Rescisao
A Férias R$ 0,00
B Auséncias Legais R$ 0,00
C Licenca Paternidade R$ 0,00
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,00
E Afastamento maternidade R$ 0,00
F Outros R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
4.2 4.2 Submd@dulo - Intrajornada % Valor (R$)
A intervalo para repouso ou alimentacao 0,00% R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 0,00
4.2 intrajornada R$ 0,00
TOTAL MODULO 4 R$ 0,00
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MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniforme
B Materiais
C Equipamentos
D Outros {especificar)
TOTAL MODULO 5 R$ 0,00
MODULO 6: CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucros - BDI % Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C1 PiS
C2 COFINS
C3 I5S
TOTAL MODULO 6 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao R$ 2.200,00
B Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 0,00
C Mdédulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 0,00
D Mdédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R%$ 0,00
E Médulo 5 - insumos Diversos R$ 0,00

Subtotal (A+B+C+D+E) R$ X.X00,00
F \ Médulo 6 - Custo Indiretos, tributos e Lucro R$ 0,00

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ -------
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MOTORISTA CATEGORIA"E"

Folha n°

Proc. n® 0183/2022

Setor CPL

DISTCRIMINAGCAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/anc) | XX/0X/2022
B Municipio/UF Sao Luis/MA
Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em
C Dissidio Coletivo 2021/2022
D N2 de meses de execucao contratual 12
IDENTIFICACAO DO SERVICO

TIPO DE QUANTIDADE TOTAL A
SERVICO UNIDADE DE MEDIDA CONTRATAR
Motorista Posto 02

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico {mesmo servico com caracteristicas Motorista
distintas) categoria E
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacbes (CBO) 782510
3 Salédrio Normativo da Categoria Profissional R$ 2.300,00
4 Categoria profissional (vinculada a execuc¢do contratual) Motorista
6 Data base da categoria (dia/més/ano) 0X/0X/202X
7 CCT - Convencao Coletiva de Trabalho (MA000110/2021) STTREMA
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragao Valor (R$)
A Saldrio Base R$ 2.300,00
B Adicional de periculosidade R$ 0,00
C Adicional de insalubridade R$ 0,00
D Gratificacdo R$ 0,00
E Adicional de hora extra reduzida R$ 0,00
F Adicional de hora extra no feriado trabalhado R$ 0,00
G Outros R$ 0,00
TOTAL MODULO 1 R$ X.X00,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS: ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1- 132 (décimo terceiro) Salario, Férias
2.1 e Adicional de Férias( ! % Valor (R$)
& 132 Salario R$ 0,00
B Adicional de Férias R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
Submédulo 2.2- Encargos previdencidrios (GPS),
2.2 Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS) e % Valor (R$)
outras contribuicdes
A INSS R$ 0,00
B Saldrio Educacéo R%$ 0,00
C SAT (Seguro de Acidente de trabalho) R$ 0,00
D SESC ou SESI R$ 0,00
E SENAI - SENAC R$ 0,00
F SEBRAE R$ 0,00
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G INCRA R$ 0,00
H FGTS R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
2.3 2.3 - Submédulo - Beneficios Mensais e Diéarios Valor (R$)
A Auxilio Transporte
B Auxilio alimentacéao
C Assisténcia Médica e Familiar -
D Plano de Saude
TOTAL R$ 0,00
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 139 {décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 0,00
TOTAL MODULO 2 R$ 0,00
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisado para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso Prévio indenizado R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
C Multa do FGTS do Aviso Prévio indenizado R$ 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
E Trabalhado R$ 0,00
F Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
TOTAL MODULO 3 0,00% R$ 0,00
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
41 Subrp(zdulo - Ausén.ci?s Legais % Valor (R$)
Provisao para Rescisao
A Férias R%$ 0,00
B Auséncias Legais R$ 0,00
C Licenca Paternidade R$ 0,00
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,00
E Afastamento maternidade R$ 0,00
F Qutros R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00
4.2 4.2 Submédulo - Intrajornada % Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentacao 0,00% R$ 0,00
TOTAL 0,00% R$ 0,00

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 0,00
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL MODULO 4 R$ 0,00
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniforme
B Materiais
Rua da Estrela, N° 421 — Praia Grande/Projeto Reviver CEP - 65010-200
Fone (098) 3231-0958 / 3221-6110 / 3231-5819 — www.dpe-ma.def.br 43

CNPJ N° 00.820.295/0001-42 - Séo Luis — Maranhéo




4/

DEFENSORIA PUBLICA

Folha n°

Proc. n® 0183/2022

do Estado do Maranhdo Setor CPL
C Equipamentos
D Outros {especificar)
TOTAL MODULO 5 R$ 0,00
MODULO 6: CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucros - BDI % Valor (R$)
A Custos indiretos
B Lucro
C Tributos
Ci PIS
C2 COFINS
C3 IS5

TOTAL MODULO 6 0,00% [R$ 0,00

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execucgao contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo R$ 2.300,00
B Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 0,00
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R%$ 0,00
D Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 0,00
E Mdédulo 5 - Insumos Diversos R$ 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) R$ X.X00,00
F | Mddulo 6 - Custo Indiretos, tributos e Lucro R$ 0,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ ---—--—---

Rua da Estrela, N° 421 — Praia Grande/Projeto Reviver CEP - 65010-200
Fone (098) 3231-0958 / 3221-6110 / 3231-5819 — www.dpe-ma.def.br 44

CNPJ N° 00.820.295/0001-42 - Séo Luis — Maranhéo




Folha n°

e
‘QIMW Proc. n°0183/2022

DEFENSORIA PUBLICA Setor CPL

do Estado do Maranhao

ANEXO Il - PREGAO ELETRONICO N° 0X/2022-DPE

MODELO DE DECLARACAO DE VISITA (Facultado)

Objeto: Registro de precos para, futura contratacdo de servigos de motoristas, com categorias de
habilitagdo “B”, “D” e “E”, para transporte de pessoas ¢ cargas, em regime de dedicacdo exclusiva
da mdo de obra, atraves da conducao de veiculos oficiais pertencentes a frota da Defensoria Publica
do Estado do Maranhdo-DPE, com jornada de trabalho de 44 horas semanais, nos termos e
condicdes constantes do edital e em conformidade com as especificagdes do Anexo | — Termo de
Referéncia.

Atestamos, para fins de participacdo no PREGAO n° xx/2022, promovida pela DPE/MA, que 0

Sr. , RG n° ,  representante da empresa
: Fone: () : Email
,esteve neste local ........... em __/ /|, reconhecendo os locais

de execucdo dos servicos.

1. Identificacdo e Assinatura do responsavel da Empresa:

(Assinatura e carimbo)

2. (Dados do representante da Administracdo responsavel pelo acompanhamento da vistoria)

Nome completo:

Cargo:

Assinatura:
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ANEXO III- MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0183/2022
PREGAO ELETRONICO SRP N° 004/2022 - DPE/MA
VALIDADE DA ATA: 12 (DOZE) MESES

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO-DPE, com sede na Rua da Estrela n° 421,
Projeto Reviver- Centro, Sdo Luis-MA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.820.295/0001-42, neste ato
representada pelo Defensor Publico-Geral, Dr. Alberto Pessoa Bastos, brasileiro, inscrito no CPF n°
099.288.187-03, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de Pregdo, na forma eletrénico,
resolve registrar pre¢co da empresa vencedora do Pregdo Eletronico n® 004/2022, que se constitui em
documento vinculativo e obrigacional as partes, mediante as disposicdes aseguir:

1. DO OBJETO

1.1 Registro de preco para, futura contratagio de servigos de motoristas, com categorias de habilitacdo “B”,
“D” e “E”, para transporte de pessoas e cargas, em regime de dedicagdo exclusiva da mao de obra, através
da conducéo de veiculos oficiais pertencentes a frota da Defensoria Publica do Estado do Maranh&o-DPE,
com jornada de trabalho de 44 horas semanais, nos termos da proposta adjudicada e em conformidade com
as especificagdes do Anexo | — Termo de Referéncia.

1.2. Este Instrumento ndo obriga a contratacdo, nem mesmo nas quantidades indicadas, podendo o 6rgdo
Gerenciador promover as aquisi¢des de acordo com suas necessidades.

2. DO FORNECEDOR:

EMPRESA: XXXXXXXXX XXX XXX XXX X XXX XXX

CNPJ: XXXX XXX XXX XXX X Telefone / (XX) XXXXXXXXXX
Endereco: XXXXXX XX XXX XXX XXX XX XX E-mail: XXXXX@XXXXXX
Representante Legal: XXXXXXXXXXXXX CPE: XXX XXX XXX-XX

Carteira de Identidade: X XX XXX XXX XXX

3. QUADRO DE ESPECIFICACOES:

Item Descricao Unidade Qtde Valor Unit Valor Total

VALOR TOTAL ... R$ XXXXXX

3.1. Ndo houve Adesdo ao CADASTRO DE RESERVA.
4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1 A ata de registro de precos, durante sua validade, podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade
da administracdo publica que ndo tenha participado do certame licitatorio, mediante anuéncia do 6rgao
gerenciador, desde que devidamente justificada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condi¢des e as
regras estabelecidas na Lei n° 8.666, de 1993 e no Decreto n° 7.892, de 2013.

4.2 Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas as condi¢Bes nela
estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento, desde que este fornecimento néo prejudique as
obrigacdes anteriormente assumidas com o 6rgdo gerenciador e 6rgaos participantes.

4.3 As aquisicOes ou contratagfes adicionais a que se refere este item ndo poderdo exceder, por 6rgao ou
entidade, a 50% (cinguenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio e registrados
na ata de registro de precos para o 6rgao gerenciador e 6rgdos participantes.

4.4 As adesOes a ata de registro de precos sdo limitadas, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada
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item registrado na ata de registro de precos para o Orgdo gerenciador e Orgdos participantes,
independentemente do nimero de 6rgdos ndo participantes que eventualmente aderirem.

4.5 Ao 6rgdo ndo participante que aderir a ata compete os atos relativos a cobranca do cumprimento pelo
fornecedor das obrigaces contratualmente assumidas e a aplicacdo, observada a ampla defesa e o
contraditdrio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em
relacdo as suas proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgdo gerenciador.

4.6 ApGs a autorizacdo do Orgao gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a contratacdo
solicitada em até 90 (noventa) dias, observado o prazo de validade da Ata de Registro de Precos.

4.7 Cabera ao 6rgao gerenciador autorizar, excepcional e justificadamente, a prorrogacdo do prazo para
efetivacdo da contratacdo, respeitado o prazo de vigéncia da ata, desde que solicitada pelo 6rgdo nédo
participante.

5. DAVALIDADE DA ATA

5. 1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 meses, a partir da data de sua assinatura com
eficacia da publicacdo no Diério Oficial ndo podendo ser prorrogada.

6. DA REVISAO E CANCELAMENTO

6.1. A Administracdo realizara pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos ndo superiores a 180
(cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos registrados nesta Ata.

6.2. Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados
no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo a Administracdo promover as
negociagdes junto ao(s) fornecedor(es).

6.3. Quando o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo superveniente,
a Administracdo convocara o fornecedor para negociar a redugdo dos precos aos valores praticados pelo
mercado.

6.4. O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo mercado sera liberado do
compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.

a) A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de mercado
observara a classificacdo original.

6.5. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor ndo puder cumprir
0 compromisso, 0 6rgao gerenciador podera:

a) Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicacdo ocorra antes do pedido de
fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados; e

b)  Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociacéo.

6.6 Ndo havendo éxito nas negociagdes, 0 6rgdo gerenciador deverd proceder & revogacgdo desta ata de
registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obten¢do da contratagdo mais vantajosa.

6.7 O registro do fornecedor sera cancelado quando:
a) Descumprir as condicdes da ata de registro de precos;

b)  Nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo,
sem justificativa aceitavel;

C) N&o aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado; ou

d)  Sofrer sancdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato administrativo,
alcangando o 6rgdo gerenciador e 6rgdo(s) participante(s).
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06.08. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos itens a, b e d sera formalizado por despacho
do 6rgédo gerenciador, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

06.09. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso
fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:

a) Por razdo de interesse publico; ou
b) A pedido do fornecedor.
07. DAS PENALIDADES

7.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das penalidades estabelecidas no
Edital.

7.2. E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do descumprimento
do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 5°, inciso X, do Decreto n° 7.892/2013), exceto nas hipo6teses
em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos 6rgdos participantes, caso no qual caberd ao
respectivo érgao participante a aplicacdo da penalidade (art. 6°, Paragrafo 1°, do Decreto n° 7.892/2013).

7.3. O 6rgdo participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no art.
20 do Decreto n° 7.892/2013, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para cancelamento do
registro do fornecedor.

8. DAS CONDICOES GERAIS

8.1. As condigdes gerais do fornecimento, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do objeto, as
obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢Ges do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo | do edital.

8.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos, inclusive o
acréscimo de que trata o § 1°do art. 65 da Lei n® 8.666/93, nos termos do art. 12, 81° do Decreto n° 7.892/13.

8.3. A ata de realizacao da sessdo publica do pregdo, contendo a relagdo dos licitantes que aceitarem cotar
0s bens ou servigcos com precos iguais ao do licitante vencedor do certame, sera anexada a esta Ata de
Registro de Precos, nos termos do art. 11, 84° do Decreto n. 7.892, de 2013.

8.4 Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.
Sdo Luis (MA), de xxxx de 2022.

ALBERTO PESSOA BASTOS

Defensor Publico Geral do Estado do Maranhéo
Orgdo Gerenciador: Defensoria Publica do Estado do Maranh&o

Fornecedor Beneficiario:

Representante Legal:
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ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO

Contrato n? /2022

Processo n2 0/2022

Pregao n.°
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE ENTRE
SI CELEBRAM, DE UM LADO A DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO MARANHAO, E DE OUTRO LADO A
EMPRESA XXX ....

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO, pessoa juridica de
Direito Pablico, inscrita no CNPj sob 0 n© 00.820.295/0001-42, com sede na Rua
da Estrela, n? 421, Projeto Reviver, Centro, Sdao Luis/MA, daqui em diante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo Defensor Publico -
Geral do Estado Dr. ALBERTO PESSOA BASTOS, brasileiro, casado, defensor
publico, matricula funcional n® 805439-0, CPF n2 099.288.287-03, com residéncia
e domicilio nesta Cidade, e, do outro lado, a Empresa ....... , sediada na ..... , neste
ato representada pelo titular ................ , residente e domiciliado .......... ,
doravante denominado CONTRATADA, resoclvem celebrar o presente CONTRATO,
cuja lavratura foi regularmente autorizado em despacho do Defensor Puablico
Geral do Estado, conforme consta no Processo n° 183/2022/DPE-MA, da Licitacao
na modalidade Pregdo n.2 xxxx, submetendo-se as partes as disposicoes
constantes da Lei n® 10.520/2002, Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, pela Lei
ComplementarN2 123 de 14 de dezembro de 2006, e demais normas pertinentes,
a Proposta adjudicada, mediante as Clausulas e condicbes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacao de servicos de motoristas, com categorias de habilitacao “B”, “D", e
“E”, para transporte de pessoas e cargas, em regime de dedicacao exclusiva da
mao de obra, através da conducado de veiculos oficiais pertencentes a frota da
Defensoria Publica do Estado do Maranhao- DPE/MA, com jornada de trabalho de
44 horas semanais.

CLAUSULA SEGUNDA -DA VINCULACAO

O presente Contrato vincula-se ao Pregao Eletronico n? xxx CPL/DPE e a
proposta apresentada pela contratada, que independente de transcricdo é parte
integrante deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS DE CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS

3.1. As informacbes dos servicos, estao descritas no item 03, do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA QUARTA- DOS SALARIOS
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4.1. Os saléarios estdao descritos no item 5, do Termo de Referéncia.
CLAUSULA QUINTA- DO UNIFORME

5.1. A contratada deverd fornecer uniformes aos motoristas, devendo observar as
especificacdes indicadas no Anexo Il deste Termo de Referéncia;

5.2. O primeiro fornecimento seréd de dois conjuntos completos do uniforme, por
colaborador, e devera ser entregue no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da ORDEM DE SERVICO pela Contratada. A cada seis meses devera ser
fornecido um novo conjunto completo de uniforme.

N

5.3. Serd solicitada a substituicdo dos uniformes que ndo corresponderem as
especificacdes indicadas no anexo Il deste Termo de Referéncia;

5.4. O uniforme deverd ser entregue mediante recibo (relacdo nominal), cuja cépia
deverd ser entregue ao contratante, no prazo de cinco dias, a contar da entrega, nao
podendo ser repassado o custo do uniforme aos funcionarios, nem ser exigida a
devolucao do uniforme usado por ocasiao da entrega dos novos;

5.5. A cada motorista a empresa também deverd entregar um craché contendo
nome completo e os dados da empresa a qual pertence.

CLAUSULA SEXTA- DO LOCAL DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS:

6.1. Os motoristas ficarao a disposicéo da Contratante no prédio sede da DPE/MA,
sob a Coordenacéo da DIVISAO DE LOGISTICA E CONSUMO CONSCIENTE-DLCC, sendo
gue a area de abrangéncia de prestacdo dos servicos envolvera todo o Maranhao,
uma vez que as atividades relacionadas a assisténcia juridica gratuita
desempenhadas pela Instituicao, abarcam todo o Estado.

CLASULA SETIMA- DO PRECO

7.1 - O valor global estimado do presente contrato é de R$ ... (... reais).
CLAUSULA OITAVA- DO INICIO DA EXECUGAO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. A execucao dos servicos tera inicio em até 05 (cinco) dias Uteis apds o
recebimento, pela Contratada, da ordem de servico.

8.2. O Contrato tera duracao de 12 meses, contados do primeiro dia Gtil apds a sua
publicacao, prorrogdvel, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 meses,
com vistas a obtencao de precos e condicdes mais vantajosas para a Administracao,
por se tratar o objeto de servicos de natureza continua, conforme disposto no art. 57,
i, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1 - Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este contrato
correrao a cargo da Atividade UG: 080101, Programa de Trabalho n2 XXXX, Elemento
de Despesa: XXXXX e FR: XXXXX.

CLAUSULA DECIMA- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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10.1.1. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, conforme
previsto neste Termo de Referéncia, sem interrupcéo, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissao de empregados, que
nao terao, em hipdtese alguma, qualquer relacao de emprego com a CONTRATANTE,
sendo de exclusiva responsabilidade da empresa as despesas com todos 0s encargos
e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais;

10.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verifiguem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da execucao ou dos materiais
empregados;

10.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado ao Estado ou a entidade estadual,
devendo ressarcir imediatamente a Administracao em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.4. Substituir, no prazo de 2 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como
faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

10.1.5. Com relacao aos profissionais alocados nos postos de trabalho, apresentar os
certificados e demais documentos que atestem o cumprimento dos requisitos
minimos exigidos neste Termo de Referéncia (especialmente no item 4).

10.1.6. Apresentar, quanto aos seus empregados, nada consta dos setores de
distribuicdo dos foros criminais dos Estados que tenham residido nos dltimos cinco
anos, da justica Federal e Estadual, para todos os contratados;

10.1.7. Apresentar a fiscalizacdo do contrato, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar
da publicacdo do contrato, ficha dos profissionais, que deverd estar sempre
atualizada, a qual devera ser acondicionada em pasta suspensa, contendo toda a
identificacdo do funcionario: foto, tipo sanguineo/fator Rh, endereco, telefone
residencial, comprovante de escolaridade exigido para o desempenho das funcoes,
expedido por instituicao devidamente habilitada e reconhecida;

10.1.8. Manter os empregados, quando em horédrio de trabalho, ou ainda, nas
dependéncias do contratante, devidamente uniformizados e identificados mediante
uso permanente de crachd, com foto e nome visivel, a ser fornecido pela contratada
conforme modelo apresentado pelo contratante, sem que isso impligue acréscimo
nos precos contratados;

10.1.9. Sujeitar-se a fiscalizacao por parte do CONTRATANTE para acompanhamento
da execucao do contrato, prestando todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados e atender as reclamacdes formuladas;

10.1.10. Acatar as exigéncias do CONTRATANTE quanto a execucao dos servicos,
horarios de turnos, e, ainda, proceder a imediata correcao das deficiéncias
verificadas pelo CONTRATANTE, quanto a execucao dos servicos contratados;

10.1.11. Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, o controle de
frequéncia dos profissionais alocados nos respectivos postos de trabalho;

10.1.12. Relatar imediatamente ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade,
efetuando a devida ocorréncia e acrescentando todos os dados e circunstancias
considerados necessarios ao esclarecimento;
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10.1.13. Cumprir as instrucdées do CONTRATANTE quanto aos procedimentos de
controle de chaves dos veiculos oficiais;

10.1.14. identificar todos os equipamentos de propriedade da contratada de forma a
nao serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE;

10.1.15. Responsabilizar-se por todos os danos ou prejuizos causados ao contratante,
aos seus bens e/ou a terceiros, advindos de dolo, culpa (impericia, negligéncia e
imprudéncia) ou desrespeito de seus empregados as normas de conduta e de
seguranca, quando da execucao dos trabalhos, cuja despesa - inclusive quando
referente ao pagamento da franquia de seguro - devera ser descontada das faturas
seguintes da empresa, ou ajuizada a divida, se for o caso, sem prejuizo das demais
sancdes legais.

10.1.16. Responsabilizar-se pelo pagamento das multas resultantes de infracdes
cometidas por seus alocados por infracdes ao Cédigo de Transito Brasileiro;

10.1.17. Manter preposto aceito pela DPE/MA, com poder de decisao, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-lo administrativamente e dar
ordens a seus funciondrios quanto a realizacao das tarefas solicitadas pelo gestor do
contrato, o qual deverd ser indicado mediante declaracao em que devera constar o
nome completo, n? CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados
a sua gqualificacdo profissional. Referido documento devera ser assinado pelo
respectivo preposto;

10.1.18. Substituir qualquer profissional, sempre que seus servicos e/ou conduta
forem julgados insatisfatérios e/ou prejudiciais ao contratante, a disciplina da
Administracdo Plblica e/ou ao interesse do Servico Plblico, fazendo-o imediatamente
apds o recebimento da correspondente notificacao;

10.1.19. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, por meios préprios
ou mediante fornecimento de vale-transporte, para a cobertura do trajeto residéncia
trabalho e vice-versa {inclusive em casos de paralisacao de transportes coletivos);

10.1.20. Caso a Contratada opte pelo fornecimento de vales-transportes, a entrega
devera ocorrer de uma s6 vez, no primeiro dia Util do més, com previsdo para todos
os dias trabalhados de cada més;

10.1.21. Fornecer aos profissionais todos os beneficios previstos na convencgao
coletiva de trabalho;

10.1.22. Manter os profissionais alocados devidamente treinados e atualizados (com
certificados validos), no que diz respeito a qualificacao exigida, observado o disposto
anteriormente;

10.1.23. Apresentar, mensalmente, anexado a fatura, comprovante de depdésito do
salario dos funcionarios em conta corrente ou conta-salario, daqueles que prestarem
servico na DPE/MA referente ao més cuja fatura estd sendo cobrada;

10.1.24. Manter, durante a execucao contratual, todas as condicdes de habilitacao e
gualificacao exigidas no certame;

10.1.25. A empresa devera apresentar mensalmente, anexada a nota fiscal/fatura,
ou sempre que solicitado pelo Fiscal do Contrato, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposicao da Contratante.
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10.1.26. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovacao do
cumprimento das obrigacfes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS
implicaréd a possibilidade de retencdao do pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até que a situacao
seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

10.1.27. Ultrapassado o prazo de 15 {(quinze) dias, contados na comunicacao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Administracao
podera efetuar o pagamento das obrigacfes diretamente aos empregados da
CONTRATADA gque tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato,
sem prejuizo das demais sancdes cabiveis

10.1.28. Cumprir rigorosamente o que preceitua a CLT em relacao ao pagamento de
seus funcionédrios, evitando qualquer espécie de atraso, sob pena de aplicacdo de
sancoes administrativas.

10.1.29. Pagar aos profissionais os adicionais devidos, caso executem atividades
consideradas penosas, insalubres ou perigosas, na forma da lei.

10.1.30. Apresentar a seguinte documentacao no primeiro més de prestacdao dos
servicos e sempre que houver admissao de novos empregados:

a) Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, salario,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucado dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA,; e

c) Exames médicos admissionais dos empregados que prestardo os servicos;

d) Declaracao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacao dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

10.1.31. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestacao do contrato administrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de servicos
deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do
contrato administrativo.

10.1.32. Apresentar mensalmente, anexado a nota fiscal/fatura, os documentos
listados a seguir, dos alocados vinculados a prestacao dos servicos, referente ao més
imediatamente anterior aquele gue esta sendo faturado:

a) Comprovante de depdsito do salario dos funcionarios em conta corrente ou conta-
salario;

b) Repasse do crédito relativo ao vale-transporte e vale-alimentacédo no valor
estabelecido na convencao coletiva de trabalho da categoria;

c) Relacao GFIP/SEFIP, exclusivamente, dos alocados que laboram no TRE-MA, com o
respectivo protocolo de envio;
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d) Cépia da folha de pagamento analitica e sintética em gue conste como tomador o
6rgao ou entidade contratante;

e) Guia de recolhimento do FGTS e INSS e respectivo comprovante de depdsito.

10.1.33. Apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, os seguintes
documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualguer empregado, a critério do
CONTRATANTE;

b) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més de prestacao
dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

c) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencao
ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualguer més da prestacao dos servicos e
a qualquer empregado;

d) Comprovantes de realizacao de eventuais treinamentos que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

10.1.34. Apresentar a documentacao abaixo relacionada, quando da extin¢cao ou
rescisao do contrato, apds o Gltimo més de prestacao dos servicos, no prazo de até
30 (trinta) dias:

a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS referentes as
rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado.

10.1.35. Na&o subcontratar, ainda que parcialmente, o objeto licitado, sem anuéncia
expressa do Contratante;

10.1.36. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade da empresa no
Sistema de Cadastro de Fornecedores ~ SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizacao do contrato, no prazo da notificacdo, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidado
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS ~ CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT

10.1.37. Guardar sigilo sobre todas as informacOes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.1.38. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;

10.1.39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
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agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao
dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a
CONTRATADA deverda apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizacao do pagamento.

10.1.40. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicbes previdenciarias e do FGTS, guando nao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigactes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancodes cabiveis;

10.1.41. Quando ndao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracao (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdées dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

10.1.42. instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo
contrato, devendo a CONTRATADA relatar a Administracdo toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

10.1.43. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a
obtencdo das informacdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacbées a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

10.1.44. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissao
do empregado;

10.1.45. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

10.1.46. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

10.1.47. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico, nos termos definidos no edital do certame.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, exigindo o cumprimento de
todos os compromissos assumidos pela Contratada, bem como atestar nas Notas
Fiscais e Faturas, a efetiva prestacao dos servicos, por meio de representante
especialmente designado;

11.2. Proporcionar todas as facilidades necessarias a perfeita execucao do objeto
licitado;
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11.3. Comunicar a Contratada qualguer anormalidade ocorrida na execucao do objeto
licitado, para que as irregularidades apontadas sejam corrigidas;

11.4. Efetuar os pagamentos a Contratada;
11.5. Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.

11.6. Realizar os pagamentos de salarios diretamente aos empregados, bem como
das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando estes nao forem honrados pela
Contratada nos prazos legais;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PRESTACAO DE GARANTIA

12.1. A Contratada prestard garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor anual do contrato, nos termos previstos em lei e no edital do certame.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO RECEBIMENTO E PAGAMENTO

13.1.0 objeto serd considerado aceito apdés a verificacdo, pela Fiscalizacdo do
Contrato, do cumprimento de todas as obrigacdes e especificacbes constantes do
Contrato, do Edital e dos demais documentos integrantes do procedimento licitatoério,
e ainda em conformidade com a legislacao de regéncia;

13.2.A execucao completa do Contrato sé acontecera quando a Contratada, além do
servico prestado corretamente, comprovar o pagamento de todas as obrigacdes
trabalhistas referente a mao de obra utilizada;

13.3.0 pagamento devera ser efetuado em até 30 (dias) a contar do recebimento
definitivo dos servicos prestados, mediante o atesto da respectiva Nota Fiscal ou
Fatura. A nota fiscal/fatura deverd conter o detalhamento dos servicos executados e
ser acompanhada das seguintes comprovacoes, referentes ao més imediatamente
anterior ao vencido - ou seja, ao més anterior ao da execucado dos servicos indicados
na nota fiscal emitida:

13.3.1. Comprovantes da quitacdo das obrigacbes trabalhistas do més
imediatamente anterior ao vencido (equivalente ao més anterior ao da execucao dos
servicos indicados na Nota Fiscal emitida), especialmente de pagamento dos salarios
de todos os empregados que trabalharam na execucao dos servicos, através de
estabelecimento bancario em conta saldrio, e da entrega dos vales transportes e
auxilio-alimentacao.

13.3.2. Comprovantes da quitacao dos encargos trabalhistas e previdencidrios,
devidamente pagos no més de apresentacao da Nota Fiscal.

g) Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - Resumo de
Fechamento, tomador de servico/obra.

h) Relacao de Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - Resumo de
Fechamento - Empresa FGTS.

i) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou

acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido
guando recolhi- mento for efetuado pela Internet, relativo, exclusivamente, aos
trabalhadores que prestam servico ao DPE-MA.

i) Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando recolhimento for efetuado pela Internet.
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k) Comprovante de Declaracao das Contribuicbes a Recolher a Previdéncia
Social e outras Entidades e Fundos por FPAS - Empresas.
)i Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema

de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93, dentre as quais se destacam
as seguintes Certiddes Negativas de Débito:

g.1) Tributos Contribuicées Federais e previdenciarios

g.2) Tributos Contribuicdes Estaduais;

g.3) Tributos Contribuicdes Municipais;

g.4) Regularidade do FGTS (CRF);

g.5) Trabalhista.

h) Folha de pagamento, especifica para o tomador de servicos DPE/MA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Com fundamento no art. 7.2 da Lei n.2 10.520/2002, ficara impedido de licitar e
contratar com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da possibilidade
de rescisao unilateral da avenca e da multa de até 30% sobre o valor do contrato,

aquele que:
a) Convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar o
contrato;
b} Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o
certame;

c) Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
d) Nao mantiver a proposta;

e) Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

f) Comportar-se de modo inidéneo;

g) Cometer fraude fiscal.

14.2. Configurar-se-a o retardamento da execucao sempre que a CONTRATADA:

14.3. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucao do contrato apés 5 (cinco)
dias Uteis da data prevista para inicio da execucao do objeto.

14.4. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos contratados por 5 {cinco)
dias seguidos ou por 10 (dez) intercalados.

14.5. No caso de retardamento da execucao, a CONTRATADA sera apenada com
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato.

14.6. Configurar-se-a a falha na execucao sempre que a CONTRATADA se enquadrar
nas situacdes previstas (abaixo), devendo-se observar, para aplicacao das multas, os
graus e percentuais estabelecidos no Acordo de Niveis de Servicos.

14.7. Configurar-se-a a INEXECUCAO TOTAL DO OBJETO quando a CONTRATADA:

14.7.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, os servicos contratados apés 10 (dez)
dias Uteis da data prevista para inicio da execucao contratual;

14.7.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos contratados por 10 (dez)
dias seguidos ou por 15 {quinze) dias intercalados.
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14.8. Pela inexecucao total, a CONTRATADA estard sujeita a aplicacdo de multa de
até 30% (trinta por cento) sobre o valor mensal do contrato, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenca, a critério da Administracao.

14.9.As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serac consideradas
independentes entre si e poderao ser aplicadas juntamente com outras sancoes.

14.10.0 valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a
CONTRATADA.

14.11.5e o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da
multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual.

14.12.5e os créditos relativos a pagamentos e garantia forem insuficientes para
pagamento das multas aplicadas, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
diferenca no prazo de 15 {quinze) dias, contados da comunicacao oficial.

14.13.Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA, este serd cobrado judicialmente.

14.14.As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de
impedimento de licitar, a CONTRATADA devera ser descredenciada por igual periodo,
sem prejuizo das demais cominacdes legais

CLAUSULA DECIMA QUINTA- ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

15.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até o limite de 25 % {vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, consoante dispde o Artigo
65, §19 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

16.1. A inexecucdo total ou parcial deste CONTRATO ensejard a sua rescisao, com
as consequéncias contratuais previstas neste instrumento, em conformidade com
os artigos n2 77,78 e 79 da Lei n°® 8.666/93.

16.2. A CONTRATANTE podera rescindir este CONTRATO, independente de
interpelacao judicial ou extrajudicial de qualquer indenizacao nos seguintes casos:

a) o nao cumprimento ou o cumprimento irregular das Clausulas contratuais, do
Projeto basico e dos prazos definidos no Contrato;

b) o atraso injustificado no inicio dos servicos;

c) a subcontratacao total ou parcial do objeto contratado, a associacao da
CONTRATADA com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como
a fusao, cisao ou incorporacao, nao admitidas no edital e no contrato;

d} o desatendimento das determinacbes da fiscalizacdao do CONTRATO, assim
como as de seus superiores;

e} o cometimento reiterado de faltas na execucao do CONTRATO anotadas pela
Fiscalizacado da CONTRATANTE, na forma do § 1° do art. 67 da Lei n© 8.666/93;

f) a decretacdo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;
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g} a dissolucao da sociedade CONTRATADA;

h} a alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
CONTRATADA empresa, que prejudique a execucao do CONTRATO;

i) raz0es de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa da CONTRATANTE
exaradas no processo administrativo a que se refere o CONTRATO;

j) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, que
impeca a execucao do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO

Fica eleito o foro da Comarca desta Cidade de Sdo Luis, Capital do Estado do
Maranhdo, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
para dirimir quaisquer dlvidas oriundas do presente instrumento.

E, para firmeza do que foi pactuado, firmam este instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e data, sem rasuras, perante 02 (duas) testemunhas que também o
subscrevem para maior validade juridica.

S80 Luis (MA), ... de .... de xxXxXxx.

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTAO DO MARANHAO
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXHXXXXXXXXXKXXXXXXX
CONTRATADA
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